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GENERALINIO DIREKTORIAUS ZODIS

Jmonéje vadovaujamés labai aiSkiu musy
akcininko bei valdybos ltkescCiu: statyti
moderny Vilniy, atliepiantj miestieCiy
poreikius.  Veikiame remdamiesi
pasitikéjimo, skaidrumo bei atvirumo
principais.

Siy mety pirmajj pusmetj uzbaigéme trimis
itin  reikSmingais miesto visuomenei
projektais, atverdami Lazdyny baseino bei
JaponiSko sodo duris bei uzbaigdami
reikSmingg dalj darby Neries krantinés
projekte.

Galime pelnytai didziuotis, jog misy valdomuose projektuose vis dazniau skelbiame
architektdrinius konkursus, kurie sulaukia didelio populiarumo projektuotojy tarpe.
Uzbaigéme mums ir masy akcininkui simboline reikSme turintj projekta, kuris jprasmino
masy norg atverti kuo daugiau erdviy visuomenei: po atliktos modernizacijos, vilnieCiams
buvo atvertas Vilniaus miesto savivaldybés 1-asis aukstas.

Ateinantis pusmetis bus ne maziau intensyvus jgyvendinant projektus. Salia jau vystomy
arti Simto Svietimo, sporto, visuomeniniy erdviy projekty, skelbsime ilgai lauktus
Lengvosios atletikos maniezo, Nacionalinés koncerty salés ,Tautos namai“ rangos
konkursus, atnaujinsime projektavimo darbus Mamuty parko projekte.

Perzitrésime veiklos modelj, kuriuo remiantis vystysime naujg ilgalaike strategija.

Tikime, kad naujasis veiklos modelis ne tik leis mums efektyviai valdyti vieSyjy objekty
statybas bei mums patikétg nekilnojamg turtg, bet ir padés tapti patikimu partneriu ir
vertinamu darbdaviu.

Pagarbiai,

Generaliné direktoré Laura Joffé
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PAGRINDINE INFORMACIJA APIE BENDROVE

UzZdaroji akciné bendrové ,Vilniaus vystymo kompanija”, toliau (Jmoné ir / arba Bendrové),
buves pavadinimas Vilniaus miesto savivaldybés valstybiné jmoné ,Kapitaliné statyba”,
juridiniy asmeny registre jregistruota 1991 m. liepos 15 d. Vienintelio akcininko sprendimu
1995 m. balandzio 19 d. Bendroveés pavadinimas pakeistas j Uzdaroji akciné bendrove
»Vilniaus kapitaliné statyba“, buveinés adresas — Gedimino pr. 37, Vilnius.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2004 m. rugséjo 30 d. jsakymu
Nr. 30-1531, Bendrovés buveinés adresas pakeistas | Algirdo g. 19, LT-03219 Vilnius.
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2010 m. sausio 29 d. jsakymu
Nr. 30-243 ,Dél UAB ,Vilniaus kapitaliné statyba“ pavadinimo pakeitimo ir jstaty
patvirtinimo” Jmonés pavadinimas 2010 m. balandzio 2 d. pakeistas | UAB ,Vilniaus
vystymo kompanija®“.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 m. balandzio 25 d.
jsakymu Nr. 30-972/23, Bendrovés buveinés adresas pakeistas j Konstitucijos pr. 3, LT-
09308 Vilnius. Bendrovés buveinés adreso pakeitimas Juridiniy asmeny registre
jregistruotas 2023 m. geguZés 15 d. Bendrovés biuro adresas yra Seimyniskiy g. 19,
Vilnius LT-09236.

Naujausia Bendrovés jstaty redakcija juridiniy asmeny registre jregistruota 2023 m.
geguzés 31 d. |monés registracijos kodas — 120750163. PVM mokétojo registracijos
kodas LT100000005418.

Jmonés steigéja ir vienintelé akcininké yra Vilniaus miesto savivaldybé. Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos registracijos kodas — 188710061, adresas — Konstitucijos
pr. 3, LT-09308 Vilnius.

Jmoné vykdo komercinio pobudZzio veiklas (veikia konkurencinéje rinkoje tomis paciomis
salygomis kaip ir kiti Lietuvos ir uzsienio rinkos dalyviai) ir uztikrina vieSojo intereso
paslaugy teikimg (vykdo Vilniaus miesto savivaldybés pavestas funkcijas).

Pagal Vilniaus miesto savivaldybeés tarybos 2018 m. gruodzio 19 d. sprendimg Nr. 1-1863
ir su Vilniaus miesto savivaldybés administracija 2019 m. sausio 9 d. sudarytg Paslaugy
sutartj Nr. 29-8/19(1.2.16-TD2), (toliau — Vidaus sandoris), pagrindiné jmonés veikla —
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vystyti Vilniaus miesto savivaldybés vieSuosius socialinés infrastruktiros projektus. Tai
apima projekty, statinio projektavimo, statinio statybos valdymg bei statinio statybos
technine priezidra.

2020 m. spalio 9 d. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-682 , vidaus
sandoriu nustatytas valandinis 35 Eur/val. (be PVM) Jmonés konsultavimo paslaugy
teikimo jkainis Vilniaus miesto savivaldybei ir tretiesiems asmenims. 2023 m. vasario 8 d.
Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-1779, vidaus sandoris pakeistas ir
juo nustatytas naujas 56 Eur/val. (be PVM) |monés konsultavimo paslaugy teikimo jkainis
Vilniaus miesto savivaldybei ir tretiesiems asmenims. Sio sprendimo pagrindu 2023 m.
kovo 15 d. buvo pasiraSytas papildomas susitarimas prie vidaus sandorio su Vilniaus
miesto savivaldybés administracija.

Jmoné gauna pajamy i$ turto pardavimo ir valdymo. Pagrindiné rizika, su kuria Jmoné gali
susidurti, yra statybos procesy stabdymas ar pradZios vélinimas dél projektuotojy,
rangovy ir Kity partneriy sutartiniy jsipareigojimy nevykdymo, bankrutavimo ar
ekstremaliy situacijy kurios siejamos su visos Salies ekonomikos kritimu, atsiradimo.

Vilniaus miesto savivaldybés tarybai priémus sprendimg dél Centrinés perkanciosios
organizacijos (toliau — CPO) statuso suteikimo Jmonei, ji 2023 m. pradéjo teikti sektorinés
CPO paslaugas Vilniaus miesto savivaldybei bei jos kontroliuojamiems juridiniams
asmenims statybos rangos ir projektavimo srityse. Vykdydama CPO funkcijas, Jmoné
jsigyja prekes ir / ar paslaugas, skirtas perkanciosioms organizacijoms, atlieka prekiy,
paslaugy ar darby, skirty perkanc€iosioms organizacijoms, pirkimy proceddras, sudaro
preliminarigsias sutartis. Jmoné gauna pajamas i$ jai priklausancio turto nuomos,
pardavimo ir valdymo.
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BENDROVES STRUKTURA IR VALDYSENOS MODELIS

Formuojant organizacijos valdymo struktiirg, siekiama didinti Jmonés teikiamy paslaugy
kokybe, veiklos efektyvumg bei remtis funkcinés lyderystés praktikomis. |monéje
darbuotojai pasiskirste j projekty komandas, kuriose sutelktos kokybisky paslaugy
teikimui batinos kompetencijos. Tai padeda uZtikrinti vieng kontaktg klientams, istorinés
atminties iSsaugojima, riziky valdymg ir sklandesnj informacijos pasidalinima.

Technalogily
skyriaus
wvacdovas

Jmonés korporatyvinis valdymas organizuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
teisés aktais; Europos Sgjungos teise; geragja korporatyvinio valdymo praktika, iSdéstyta
Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) valstybés valdomy jmoniy
Korporatyvinio valdymo gairése bei Korporatyvinio valdymo principuose; Bendroviy
valdymo instituto Baltijos Salyse dokumentais, apibrézianciais gerajg valdymo praktikg ir
principus.

Bendroveés valdymas organizuojamas laikantis Siy principy:
¢ Nepapasakota s€kmés istorija neegzistuoja;
e Susitariame taip, kad jvykdyti norétuméme ir galétuméme;
e Siekiame Zziuréti j ateitj, todél kuriame tvary turtg;
e Mokomeés i geriausiy pavyzdZiy;
e Pries kreipdamiesi pagalbos pagalvojame, kaip problemg sprestuméme patys.



TARPINIS PRANESIMAS UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS| 2023 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés jstatai:
Bendrovés jstatai — pagrindinis dokumentas, kuriuo Bendrové vadovaujasi savo veikloje.
Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés jstatai buvo keiCiami vieng karta.

2023 m. geguzés 31 d. jregistruota aktuali Jmonés jstaty versija. |staty pakeitimas buvo
susijes su vykdytu Jmonés ir UAB ,Vilniaus sporto projektai“ reorganizavimu. Jregistravus
aktualios redakcijos jstatus, uzbaigtos teisinés reorganizavimo proceduros.

Bendrovés organai:

Visuotinis akcininky susirinkimas;
Valdyba;

LAudito komitetas;

Bendrovés generalinis direktorius.

Visuotinis akcininky susirinkimas — aukSCiausias Bendrovés organas. Visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencija, suSaukimo bei sprendimy priémimo tvarka nustatyta
Akciniy bendroviy jstatyme, kituose teisés aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose.

Bendrovés vienintelé akcininké — Vilniaus miesto savivaldybe, savo teises jgyvendinanti
per Vilniaus miesto savivaldybés administracijg, kuri priima pagrindinius su akcininko
nuosavybeés teisiy ir pareigy jgyvendinimu susijusius sprendimus.

Esminés visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijos:

keisti Bendrovés jstatus;

rinkti / atSaukti valdybg ir (ar) jos narius;

nustatyti nepriklausomy valdybos nariy atlygj;

rinkti ir atSaukti auditoriy ar audito jmone metiniy finansiniy ataskaity ir
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy
apmokéjimo saglygas;

tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rinkinj;

priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél

1 Sprendimas dél Audito komiteto steigimo Bendrovés valdyboje priimtas 2023 m. liepos 27 d., tai apradyta straipsnyje
|vykiai po ataskaitinio laikotarpio
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dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

e priimti sprendimg dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

e priimti sprendimg iSleisti obligacijas;

e priimti sprendimg padidinti / sumazinti jstatinj kapitalg;

e priimti sprendimus dél restruktdrizavimo, pertvarkymo, reorganizavimo,
likvidavimo;

e pritarti Bendrovés valdybos sprendimams dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verte,
kaina arba suma yra lygi arba didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo
investavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo ir hipotekos, kity asmeny prievoliy
jvykdymo laidavimo ar garantavimo, turto jsigijimo.

Bendrovés jstatai numato papildoma visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija:

e teikti rekomendacijas dél komitety Bendroveje steigimo ir apmokéjimo uz veiklg
komitetuose sglygy nustatymo;

o teikti pritarimg dél Bendrovés maksimaliy metiniy skoliniy jsipareigojimy dydZzio;

o teikti pritarimg dél Bendrovés generalinio direktoriaus rinkimo, atSaukimo, darbo
salygy nustatymo;

e teikti pritarimg dél Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo bei Bendrovés tapimo
kity juridiniy asmeny dalyve.

Valdybos sudeétis ir veikla

Valdyba — Bendrovés jstatuose numatytas kolegialus valdymo organas, kurj sudaro 5
nariai. Valdybos narius ketveriy mety kadencijai renka visuotinis akcininky susirinkimas
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Renkant Bendrovés valdybos narius
uztikrinama, kad valdybos sudétyje bty ne maziau kaip 3 nepriklausomi nariai. Valdyba
i5 savo nariy renka valdybos pirmininkg. Valdybos nario nepertraukiamas kadencijy
laikas gali bati ne ilgesnis kaip 2 kadencijos, tai yra ne daugiau kaip astuoneri metai is
eilés.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés valdyba buvo iSrinkta naujai ketveriy mety kadencijai,
pradedant nuo 2023 m. geguzés 27 d. Bendrovés valdybg sudaro 5 nariai, i$ kuriy 3 yra
nepriklausomi ir 2 akcininko deleguoti atstovai (Vilniaus miesto savivaldybés darbuotojai).

Nepriklausomi valdybos nariai renkami vadovaujantis 2015 m. birzelio 17 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 631, patvirtintu Kandidaty | valstybés ar
savivaldybés jmonés, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés
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bendroves kolegialy priezitros ar valdymo organo atrankos aprasu (toliau — Atrankos
apraSas). Atrankos apraSas taikomas formuojant valdybg, nustatant badtingsias
Bendrovés valdybos nariy kompetencijas, uztikrinant kompetencijy Bendrovés valdyboje
jvairiapusiSkumg, taip pat atitiktf Atrankos aprase numatytiems bendriesiems ir
specialiesiems reikalavimams.

Vadovaujantis Bendroves jstatais, valdybos nariu negali bati asmuo, kuris pagal teisés
aktus neturi teisés eiti Siy pareigy. Kiekvienas kandidatas j Bendrovés valdybos narius
privalo pranesti jj renkanciam visuotiniam akcininky susirinkimui, kur ir kokias pareigas jis
eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su Bendrove ir su Bendrove susijusiais kitais juridiniais
asmenimis. Valdyba yra atskaitinga visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdybos
kompetencija atitinka Akciniy bendroviy jstatyma.

Papildoma Bendrovés valdybos kompetencija:
e metinio biudzeto tvirtinimas;
e metiniy skoliniy jsipareigojimy dydzio nustatymas;
e esminiy sandoriy sglygy tvirtinimas (taikoma ilgalaikio turto sandoriams);
¢ maksimalaus Bendrovés etaty skaiCiaus nustatymas;
e Bendrovéje taikomy politiky tvirtinimas;
e Bendrovés vadovo tiksly nustatymas;
e kitos Bendroves jstatuose numatytos funkcijos.
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Pagrindiné informacija apie valdybos narius

Bendrovés valdybos sudétis iki 2023 m. geguzés 26 d.

Lina Melianiené | Valdybos pirmininké
ISrinkta nuo 2021 m. kovo 1 d., valdybos pirmininkés pareigas éjo nuo
2021 m. gruodzio 16 d

ISsilavinimas

Vilniaus universitetas, tarptautinés komunikacijos magistras ISM
Vadybos ir ekonomikos universitetas, projekty valdymas, lyderysté
BICG valdybos nario sertifikatas

APMG PPP Professional (CP3P) sertifikatas

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Investiciniy projekty
valdymo skyriaus vedéja

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens
kodas
Konstitucijos pr. 3, Vilnius, kodas 188710061

Kitos einamos pareigos

UAB ,Vilniaus planas“ valdybos nare; V§] ,Gelezinkeliy logistikos
parkas” valdybos nare; VS| ,Vilniaus technologijy ir meno centras”
tarybos naré

Edvardas Varoneckas| Valdybos narys
Pareigas €jo nuo 2019 m. spalio 17 d

ISsilavinimas
Vilniaus universitetas, teisés magistras

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Teisés grupés vadovas

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens
kodas
Konstitucijos pr. 3, Vilnius, kodas 188710062

Kitos einamos pareigos
UAB ,Vilniaus Silumos tinklai” valdybos narys

10

e
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Robertas VysSniauskas| Nepriklausomas valdybos narys,
Pareigas éjo nuo 2020 m. rugpjacio 20 d.

ISsilavinimas
Mykolo Romerio universitetas, teisés magistras

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
UAB ,Valstybés investicinis kapitalas” generalinis direktorius
Vilniaus universiteto lektorius

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens
kodas
Gedimino pr. 38, Vilnius, kodas 305611945

Kitos einamos pareigos

Akcinés bendrovés ,Klaipédos nafta“ stebétojy tarybos pirmininkas
Akcinés bendrovés ,Klaipédos nafta“ audito bei Skyrimo ir atlygio komitety
narys

UAB ,EPSO-G* Valdybos pirmininkas

UAB ,EPSO-G* Audito komiteto narys

Vilniaus universitetas Lektorius

Aurimas Tomas Staskevicius | Nepriklausomas valdybos
narys
Pareigas éjo nuo 2021 m. spalio 25 d.

ISsilavinimas
Vilniaus universitetas, personalo valdymo ir ekonomikos bakalauras
Vilniaus Gedimino technikos universitetas, verslo valdymo magistras

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
LTL Kredito unija Kredity skyriaus vadovas ir valdybos narys

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens
kodas
Sporto g. 18, Vilnius, kodas 302791356

Kitos einamos pareigos
V| Turto bankas valdybos narys

11
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Dalius Gedvilas | Nepriklausomas valdybos narys
Pareigas &jo nuo 2019 m. birzelio 21 d.

ISsilavinimas
Vilniaus inZinerinis statybos institutas, civiliné ir pramoniné statyba

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
Lietuvos statybininky asociacijos direktorius

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens

kodas
Lukigkiy g. 5-501, Vilnius, kodas 121895674

Bendroveés valdybos sudétis nuo 2023 m. geguzés 27 d.

Robertas VysSniauskas| Nepriklausomas valdybos narys,
valdybos pirmininkas

Kadencijos pradzia 2023 m. geguzés 27 d.

Pareigas eina nuo 2020 m. rugpjuacio 20 d.

ISsilavinimas
Mykolo Romerio universitetas, teisés magistras

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
UAB ,Valstybés investicinis kapitalas” generalinis direktorius
Vilniaus universiteto lektorius

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens

kodas
Gedimino pr. 38, Vilnius, kodas 305611945

Kitos einamos pareigos

Akcinés bendroves ,Klaipédos nafta“ stebétojy tarybos pirmininkas
Akcinés bendrovés ,Klaipédos nafta“ audito bei skyrimo ir atlygio komitety
narys

UAB ,EPSO-G" valdybos pirmininkas

UAB ,EPSO-G*" audito komiteto narys

Vilniaus universitetas Lektorius

12
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Mantas Kuncaitis | Nepriklausomas valdybos narys
Kadencijos pradzia 2023 m. geguzés 27 d.

ISsilavinimas

Grinvi€o universitetas, teisés bakalauro laipsnis

Londono karaliSkasis koledzas (King's College London), Europos
politinés ekonomikos magistro laipsnis

Londono karaliSkasis koledzas (King's College London), Filosofijos ir
religijos moksly asociato laipsnis

CISI 3 lygio kvalifikacijos pazyméjimas, atitikties pasaulio finansy
paslaugy rinkose programa;

Londono privilegijuotasis vertybiniy popieriy ir investicijy diplomuoty
specialisty institutas (Chartered Institute for Securities & Investments
London)

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
UAB ,SBA Modular” direktorius

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio

asmens kodas
Upés g. 23, Vilnius, kodas 305283904

Jurgita Petrauskiené | Nepriklausoma valdybos naré
Kadencijos pradzia 2023 m. geguzés 27 d.

ISsilavinimas

Vilniaus Gedimino technikos universitetas, transporto inZineriné
ekonomika ir vadyba, bakalauro laipsnis

Vilniaus Gedimino technikos universitetas, verslas ir administravimas,
magistro laipsnis

Baltic Institute of Corporate Governance, valdybos nario mokymai
(sertifikatas) / valdybos pirmininko mokymai (sertifikatas)

ecoDa, European Board Diploma (sertifikatas)

Kitos einamos pareigos

UAB ,Vilniaus Vandenys“ valdybos pirmininké bei audito ir riziky komiteto
naré

AS ,EcoBaltia“ stebétojy tarybos naré

UAB ,Ecoservice* (AS ,EcoBaltia“ dukteriné jmoné)

valdybos naré

Asociacija ,Lyderé* valdybos naré
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Edvardas Varoneckas | Valdybos narys
Kadencijos pradzia 2023 m. geguzeés 27 d.
Pareigas eina nuo 2019 m. spalio 17 d.

ISsilavinimas
Vilniaus universitetas, Teisés magistras

Pagrindiné darbovieté ir pareigos
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Teisés grupés vadovas

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens

kodas
Konstitucijos pr. 3, Vilnius, kodas 188710061

Kitos einamos pareigos
UAB Vilniaus Silumos tinklai valdybos narys

Lina Korizniené | Valdybos naré
Kadencijos pradzia 2023 m. geguzeés 27 d.

ISsilavinimas

Mykolo Riomerio universitetas, teisé ir valdymas, teisés magistras
Psichologijos akademija, praktinés psichologijos sertifikatas

Baltic Institute of Corporate Governance, valdybos nario mokymai
(sertifikatas)

ecoDa, European Board Diploma (sertifikatas)

Pagrindiné darbovieté ir pareigos

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Zmogiskyjy istekliy valdymo
skyriaus vedéja

Pagrindinés darbovietés adresas ir juridinio asmens

kodas
Konstitucijos pr. 3, Vilnius, kodas 188710061

Kitos einamos pareigos

UAB ,Vilniaus Vandenys* valdybos naré

Vilniaus universitetas Verslo mokyklos lektoré
Lietuvos jvairovés chartijos asociacijos valdybos naré
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Audito komitetas, jo sudétis ir veikla

2022 m. gruodzio 19 d. Jmonés valdybos sprendimu buvo jsteigtas Audito komitetas ir
iSrinkti  jo nariai, kuriais tapo nepriklausomi Jmonés valdybos nariai Robertas
VySniauskas, Aurimas Tomas StaSkeviCius ir Dalius Gedvilas. Atitinkamai, 2023 m.
vasario 10 d. vykusiame Jmonés valdybos posédyje patvirtinti Audito komiteto nuostatai
ir sutarties dél veiklos Audito komitete projektas. Minétais Jmonés valdybos sprendimais
Jmonei pavesta kreiptis j akcininkg dél rekomendacijy dél Audito komiteto sudarymo,
apmokéjimo sglygy nustatymo pateikimo. Pazymeétina, kad akcininko sprendimas,
batinas 2022 m. gruodzio 19 d. Bendrovés valdybos sprendimo jsigaliojimui, nebuvo
priimtas, tad Audito komitetas savo funkcijy nevykdé.

Po 2022 m. metinio pranesimo tvirtinimo bei atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity,
parengty pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti
Europos Sagjungoje, pasiraSymo ir patvirtinimo per ataskaitinj laikotarpj iki 2023 m. birzelio
30 d. ir po ataskaitinio laikotarpio pabaigos iki tarpinio praneSimo pasiraSymo ir
iSviesinimo, 2023 m. liepos 27 d. buvo priimtas Bendrovés akcininko sprendimas dél
Audito komiteto jsteigimo bei apmokéjimo salygy nustatymo. Audito komiteto nariais
iSrinkti Robertas VySniauskas, Mantas Kuncaitis ir Jurgita Petrauskiené, kuri 2023 m.
rugpjucio 10 d. idrinkta komiteto pirmininke.

Informacija apie valdybos nariy, audito komiteto nariy ir generalinio direktoriaus
atlygj

Atlygis valdybos nariams uz 2023 m. I-3jj pusmet;j

Valdybos narys Statusas Atlygis iki mokesciy
Lina Melianiené Valstybés tarnautoja, valdybos 10 553,75 Eur pervedimui j fizinio asmens
pirmininké, valdybos pirmininkés sgskaitg atlygis valdybos nariui tiesiogiai (iki
pareigas éjo iki 2023 m. geguzés 26 mokesciy)
d.
Edvardas Valstybés tarnautojas, valdybos 13 004,94 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
Varoneckas narys (iki mokesc¢iy,pervedimui j fizinio asmens
sgskaitg)
Robertas Nepriklausomas valdybos narys 13 818,25 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
VysSniauskas (iki mokesc¢iy)
Dalius Gedyvilas Nepriklausomas valdybos narys, 10 550,00 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
valdybos nario pareigas €jo iki 2023 (iki mokesciy)

m. geguzés 26 d.
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Aurimas Tomas Nepriklausomas valdybos narys, 10 550,00 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai

Staskevicius valdybos nario pareigas éjo iki 2023 (iki mokesciy)
m. geguzés 26 d.

Lina Korizniené Valstybés tarnautojas, valdybos 2 451,19 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
narys (iki mokesciy)

Mantas Kuncaitis Nepriklausomas valdybos narys 3 268,25 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
(iki mokesciy)

Jurgitos Nepriklausomas valdybos narys 3 268,25 Eur atlygis valdybos nariui tiesiogiai
Petrauskienés (iki mokesciy)

Papildomos naudos ar kompensacijos valdybos nariams nebuvo taikomos.

Jmonés generalinis direktorius — vienasmenis Bendrovés valdymo organas, kuris pagal
savo jgaliojimus organizuoja kasdienine bendrovés veiklg ir jai vadovauja. Generalinio
direktoriaus pareigos ir kompetencija yra apibréztos Akciniy bendroviy jstatyme ir
Bendrovés jstatuose, skelbiamuose Bendrovés tinklalapyje:
https://www.vilniausvystymas.lt. Vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymu, generalinj
direktoriy 5 mety kadencijai renka Bendrovés valdyba, kuriai jis yra atskaitingas. Tas pats
asmuo generaliniu direktoriumi gali bati skiriamas ne daugiau kaip 2 kadencijas iS eilés.

Esminés generalinio direktoriaus funkcijos ir kompetencijos:
e organizuoti Jmones veiklg, uztikrinti veiklos rezultaty pasiekimg bei nustatyty tiksly
jgyvendinima;
e uztikrinti Jmoniy grupés konsoliduoty dokumenty, Bendrovés metiniy ir tarpiniy
finansiniy ataskaity parengimg;
e jgyvendinti akcininko teises ir pareigas.

Bendrovés generalinio direktoriaus darbo uzmokesc¢io sudétinés dalys

Vadovaujantis 2022 m. rugpjucio 5 d. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu Nr. 30-2219/22 ,Dél Vilniaus miesto savivaldybés valdomy jmoniy
vadovy darbo apmokejimo, valdyby ir audito komitety nariy atlygio tvarkos apraso
tvirtinimo® (toliau — Atlygio aprasas), Bendrovés generalinio direktoriaus darbo uzmokest;
sudaro ménesiné alga, kintamoji atlygio dalis ir premija.

1.Ménesiné alga. Bendrovés generaliniam direktoriui ménesine algg nustato valdyba.
Darbo sutartyje nustatytas Bendrovés generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo
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uzmokestis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 8 443 Eur. Per ataskaitinj laikotarpj
Bendroveés generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo uzmokestis nekito.

2.Kintamoji atlygio dalis. Metine kintamajg atlygio dalj nustato valdyba. Kintamoji
metinio darbo uzmokescio dalis (metinis skatinimas) yra tiesiogiai susieta su metiniy tiksly
pasiekimu ir priklauso nuo faktiniy nustatyty metiniy rodikliy pasiekimo. Kiekvienais
metais Bendroveés akcininkas patvirtina Bendrovés metiniy tiksly struktdra, jy pasiekimo
slenksCiy reikSmes ir lyginamuosius svorius, 0 metams pasibaigus tvirtina Siy tiksly
pasiekimo rezultatus ir metinio skatinimo iSmokéjimo galimybe. Vadovaujantis Atlygio
aprasu, kintamoji atlygio dalis gali siekti iki 15 proc. ir priklauso nuo praéjusiy mety veiklos
vertinimo pagal vadovui nustatytas metines uzduotis, siektinus rezultatus ir jy vertinimo
rodiklius. lki 2023 m. birzelio 30 d. metinio skatinimo dalis generaliniam direktoriui
iSmokéta nebuvo.

3.Premija, skiriama uz pasiektus tikslus. Premijg skiria Bendrovés valdyba, pasibaigus
finansiniams metams ir patvirtinus finansiniy ataskaity rinkinius bei valdybai jvertinus
metiniy ir strategijos tiksly jgyvendinimg. Premija uz pasiektus rezultatus negali virSyti
dviejy ménesiniy algy dydZzio. Iki 2023 m. birZelio 30 d. premija Bendroveés generaliniam
direktoriui iSmokéta nebuvo.

Interesy valdymas

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje valdybos nariai, Audito komiteto nariai, Generalinis
direktorius, Bendrovés departamenty direktoriai ir vadovai yra pateike privaciy interesy
deklaracijas, kurias galima rasti Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos privaCiy
interesy registre. Ataskaitiniu laikotarpiu tarp valdybos nariy, Generalinio direktoriaus,
Bendrovés departamenty direktoriy ir vadovy interesy konflikty nebuvo.
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SVARBIAUSI I-0JO 2023 M. PUSMECIO |VYKIAI

2023 m. sausio 1 d.

Bendrove, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymu, veikia kaip sektoriné
CPO, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
bei jos valdomy jstaigy pirkimai, atliekami
Bendroveés, inicijuojami per sistemg ECOCOST.

2023 m. sausio 10d.

Bendrovés valdyboje pritarta Bendrovés valdomo
nekilnojamojo turto pardavimui nustatytomis
sglygomis.

2023 m. vasario 7 d.

Bendrovés akcininkas priemé sprendimg dél
jstatinio kapitalo sumazinimo ir jstaty tvirtinimo.

2023 m. vasario 8 d.

Vilniaus miesto savivaldybés taryba priémé
sprendimg dél Bendrovés paslaugy jkainiy sgraso
pakeitimo, kuriuo atnaujintas Bendroves paslaugy
jkainis — 56 Eur/val be PVM.

2023 m. vasario 10 d.

Bendrovés valdyboje patvirtintas 2023 m.
valdybos veiklos planas ir 2022 m. veiklos
ataskaita.

Patvirtinti Bendrovés audito komiteto nuostatai ir
susitarimy su audito komiteto nariais projektas.

Pritarta Bendrovés valdomy transporto priemoniy
pardavimui numatytomis sglygomis.

2023 m. kovo 1 d.

Bendrovés valdyboje patvirtinta vieSyjy pirkimy
politika.

Patvirtintos Bendrovés ir UAB ,Vilniaus sporto
projektai“ reorganizavimo sglygos.

Pritarta nekilnojamojo turto pardavimui, skelbiant
pakartotinj aukciong numatytomis sglygomis.
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2023 m.

kovo 7 d.

Bendrovés valdyboje patvirtintas 2023 m.
Bendroveés biudzZetas.

Patvirtintos Bendrovés darbuotojy ugdymo ir
apskaitos politikos.

2023 m.

kovo 21 d.

Bendroveés valdyboje priimtas sprendimas atSaukti
Bendroveés generalinj direktoriy Sauliy Barauskg is
pareigy, atsizvelgiant i praSymg del
atsistatydinimo.

2023 m.

kovo 27 d.

Laikinai eiti Bendrovés generalinio direktoriaus
pareigas paskirta Bendroveés Finansy
departamento direktoré Karolina Sakalauskaité.

2023 m.

balandzio 5 d.

Baigti Konstitucijos pr. 3 pastato pirmo auksto
modernizacijos darbai. Patalpos atvertos Vilniaus
miesto savivaldybés (nuomininko) darbuotojams
bei visuomenei.

2023 m.

balandzio 6 d.

Bendrovés valdyboje pritarta Bendrovés valdomo
nekilnojamojo turto Algirdo g. 19, Vilniuje,
pardavimui ir patvirtintos esminés sandorio
salygos.

2023 m.

geguzés 17 d.

Vilniaus miesto savivaldybés Taryba patvirtino
UAB ,Vilniaus sporto projektai“ reorganizavimo
uzbaigima.

2023 m. geguzés 26 d. Patvirtintos  Bendrovés ir  konsoliduotosios
finansinés ataskaitos uz laikotarpj, pasibaigusj
2022 m. gruodzio 31 d., taip pat priimtas
sprendimas dél 2022 m. pelno (nuostoliy)
paskirstymo, 2023 m. Bendroves tiksly
patvirtinimo.

2023 m. geguzés 26 d. Priimtas sprendimas sudaryti naujos sudéties

Bendrovés valdybg, susidedancig iS Roberto
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VysSniausko, Manto Kuncaicio, Jurgitos
Petrauskienés, Linos Koriznienés ir Edvardo
Varonecko. Naujos sudéties valdyba savo veiklg
pagal Bendrovés akcininko sprendimg pradéjo
2023 m. geguzés 27 d.

2023 m. geguzés 31 d.

Uzbaigtas UAB ,Vilniaus sporto projektai“
reorganizavimas, prijungus patronuojamajg jmone
prie Bendrovés. |registruoti nauji Bendrovés
jstatai.

2023 m. birzelio 6 d.

Bendrovés valdyba savo pirmininku iSrinko
Robertg VySniauska.
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IVYKIAI, PASIBAIGUS ATASKAITINIAM LAIKOTARPIUI

2023 m. liepos 27 d.

Priimtas Bendroves akcininko sprendimas dél
Bendrovés generalinio direktoriaus
kandidatdros, audito komiteto bei Siy organy
apmokéjimo sglygy nustatymo.

Bendrovés valdybos sprendimu Bendrovés
generaline direktore iSrinkta Laura Joffé, taip
pat sudarytas Bendrovés audito komitetas,
kurio nariais iSrinkti Robertas VySniauskas,
Mantas Kuncaitis ir Jurgita Petrauskiené.

2023 m. rugpjucio 10 d.

Bendrovés audito komiteto pirmininke iSrinkta
Jurgita Petrauskiené.
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VALDOMY PROJEKTY PORTFELIS

Pirma Siy mety pusmet;j i$ Vilniaus miesto savivaldybés buvo gauti 23 nauji uzsakymai,
tarp kuriy buvo projekto projektavimo ir rangos valdymo, analizés uzsakymai, buvo gauta
daugiau nei 10 uzsakymy konsultacinéms paslaugoms. Aktyviy, t.y. vystomy projekty
krepSelis i8liko stabilus — vidutiniSkai 95-100 projekty, kuriy verté 2023 m. birZelio 30 d.
sieké 576 min. Eur (2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés krepSelyje buvo 108 aktyvis
projektai, kuriy bendra verté sieké 699 min. Eur).

Bendroveés projekty krepselis nuolat kinta dél jgyvendinty projekty gairiy / etapy vystymo
bei gaunamy naujy uzsakymy i$ Vilniaus miesto savivaldybés administracijos. Bendrové
per 2023 m. I-gjj pusmetj sékmingai uzbaigé 13 vystyty projekty etapy: gautas Simono
Konarskio gimnazijos sporto aikStyno statybg leidZiantis dokumentas, gauti statybos
uzbaigimo aktai Japonisko sodo, Daugiafunkcinio lazdyny baseino, Neries krantinés ir
kituose projektuose.

lgyvendinamy projekty statistika

Vykdomi projektali

7 takst. €

248 129 tukst. €
41

VISO:
97 vnt.
575 566 tukst. €

327 430 tukst. €

= Analizé = Projektavimas = Ranga
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Naujy uzsakymy dinamika 2023

7
6 6
5

— ANalizé
4

Projektavimas

3

— Ranga
> g
1 1
0 0

saus-23 vas-23 kov-23 bal-23 geg-23 birz-23
Analizés etapas Projektavimo etapas Rangos etapas
1
A S :
0 VISO: 17 VISO: 53 k VISO: 48
13
=\/ykdoma = Sustabdyta Uzbaigta 2023 = \/ykdoma = Sustabdyta UZbaigta 2023 =\VVykdoma = Sustabdyta Uzbaigta 2023

N\
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Projekty portfelis pagal srit]

25 180 000
23
162 581 160 000
154 506
20
140 000
120 000
15
VISO: 100 000
97vnt.
. 80 000
575 566 tikst. € o
60 000
40 000
5
20000
0 -
Infrastruktara Soc., kultdra, sveikata Svietimas - Darzeliai Svietimas - Mokyklos ~ Sportas, energetika Mega
Vnt. e=———Suma, tdkt. €
Infrastruktara Soc., kultdra, sveikata Sportas, energetika
o Ollkst.€ 5 tikst. € 2 tikst. €
- 4
92149 kst € 37 701 takst. €
38 767 tukst. €
22 216 tokst. €
14 791 tukst. € 44 995 tikst. €
Analizé = Projektavimas = Ranga Analizé = Projektavimas =Ranga Analizé = Projektavimas = Ranga .
Svietimas - Darzeliai Svietimas - Mokyklos Mega /
. 0 tikst. € 0 takst. €
O kst € 2 150 takst. €
123 044takst. €
43 471 takst. €
24 382 tokst. € 162 581 takst. € 31462 tukst. €
Analizé = Projektavimas = Ranga Analizé = Projektavimas = Ranga Analizé = Projektavimas = Ranga
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Vystomi strateginiai projektai

Vienas iS esminiy 2023 m. Bendrovés tiksly yra numatyty projekty gairiy uzbaigimas.
2023 metais Bendrove tiklas pabaigti svarbiausiy 29 projekty etapus, i$ kuriy 10-yje
projekty pasirasyti projektavimo paslaugy sutartis po architektdrinio projekto konkursuy,
6-iuose projektuose gauti statybos uzbaigimo aktai ir 13-oje projekty gauti statybg
leidziantys dokumentai. Jvertinus tiek Bendrovés, tiek akcininko strateginius tikslus 2023
m. | pusmetj svarbiausi projektai buvo:

Lengvosios atletikos maniezas

Vykdant §j didelés apimties projektg adresu
Zirmany g. 1H, Vilnius, planuojama pastatyti
naujg, 11 tokst. kv. m lengvosios atletikos
maniezg. Naujajame manieze galés
treniruotis apie 500 lengvaatleCiy ir kity
sporto Saky atstovy. Statybg leidzZiant]
dokumentg planuojama gauti 2023 m.
rudenj, o rangos pradzia planuojama 2024 m. pavasarj. Preliminari objekto verté siekia
37,5 min. Eur.

DesSinioji Néries krantiné

Sio didelés apimties projekto metu siekiama
prisideti prie bendruomenés veikly ir
iniciatyvy  kdrimo, gyventojy uZimtumo
didéjimo bei verslo aplinkos plétros skatinimo
deSinéje Neries krantingje. Projekto eigoje
vykdomi darbai apims keturias zonas:
atkarpg nuo Zaliojo tilto iki Baravyko g.;
atkarpg nuo Tuskulény dvaro iki Zirmiiny tilto; atkarpg nuo Zirminy tilto iki Mindaugo tilto;
atkarpg nuo Mindaugo tilto iki Zaliojo tilto. Minétose zonose jau yra demontuota dalis
betoniniy ploksciy, jrengti takai, terasos, Slaitai, apSvietimas, lietaus nuotekos, maZzoji
architektdra, suformuoti zeldynai, atnaujinta aktyvaus laisvalaikio zona, sukurtos vietos
sezoninéms lauko kavinéms ir prisijungimo prie inzineriniy tinkly jvadai. DeSinéje Neries
krantinéje taip pat jrengtos papildomos rampos, siekiant pritaikyti erdve Zmonéms su
negalia. Tvarkomoje teritorijoje bus atnaujinta ir apSvietimo sistema.
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Projektas finansuojamas Europos Sgjungos léSomis, investicijy suma siekia beveik 7
min. eury. Projekto rangos etapas baigtas 2023 m. pavasarj, miestieCiai naujomis
erdvémis gali naudotis nuo vasaros pradzios.

Kairioji Néries krantiné

lgyvendinant $j projekta, planuojama atnauijinti
Neries kairigjg krantine: atkarpg nuo Zvéryno
tilto iki Silo tilto. Atliekami darbai bus suskaidyti
] tris etapus. Pirmojo etapo metu 2023 m.
pavasarj sutvarkyta atkarpa nuo Zvéryno tilto
iki Baltojo tilto. Atkarpg nuo Broliy VileiSiy
skvero iki Silo tilto prieigy planuojama baigti iki
2023 m. pabaigos. Antrasis etapas — atkarpa
tarp Broliy Vileisiy skvero ir Zaliojo tilto, jg numatoma jrengti iki 2025 m. pabaigos.
Trediasis etapas — atkarpa nuo Zaliojo tilto iki Baltojo tilto. Siuos rangos darbus
planuojama baigti iki 2026 m. pabaigos. Numatoma rekonstruoti dviraciy ir pésciujy
takus bei laiptus, jrengti mazosios architektiiros elementus, apSvietimo ir lietaus
nuoteky sistemas, sutvarkyti ir suformuoti naujus Zeldynus.

Tauro kalno projektas

Jgyvendinant §j projekta, planuojama |
kompleksiSkai sutvarkyti Tauro kalno vieSgjg —
erdve ir taip $ig teritorijg integruoti j dinamiskg v

miesto gyvenima. Sio tikslo jgyvendinimui Tauro
kalno parke numatoma sukurti vientisg miesto
Zaliyjy erdviy jungtj, kuria i$ Vingio parko bty
galima pasiekti senamiestj. Taip pat yra
projektuojamas peésciyjy viadukas virs Tauro g., |
saugiai sujungsiantis Tauro kalno parkg ir buvusj P Cvirkos skvera.

Projekto metu planuojama renovuoti sengjg vaiky Zaidimo aikStele bei pastatyti nauja,
jrengti ramaus poilsio ir sporto zonas su lauko treniruokliais, kapitaliai suremontuoti
automobiliy stovéjimo aiksteles Salia Paménkalnio g., sutvarkyti esamus Zeldynus bei
suformuoti naujus Zemaulgiy medziy masyvus. Kalno Slaito centrinéje dalyje numatoma
iSsaugoti Ziemos pramogy zong, o centinéje parko dalyje jrengti multifunkcine veikly
erdve, kurig Siltojo sezono metu bdty galima naudoti kaip king po atviru dangumi.
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Atnaujinta ir modernizuota Tauro kalno parko teritorija taps patraukliu poilsio ir kultiGros
objektu, derésianciu prie basimos Nacionalinés koncerty salés , Tautos namai“.

Nacionaliné koncerty salé ,,Tautos
namai“

Nacionalinéje koncerty saléje pavadinimu
,rautos namai“ numatyta jrengti iki 1,7
tokst. viety didzigjg, 500 viety mazajg ir dvi
papildomas sales, erdves barams,
knygyng, vestibiulj su vaizdu | miesto
panoramg bei patalpas kitai jvairiai
kultdrinei veiklai. DidzZioji koncerty salé bus pritaikyta klasikinés (simfoninés ir kamerinés)
muzikos koncertams bei kity Zanry muzikos renginiams. Mazajg, daugiafunkce 500 viety
sale planuojama naudoti paciy jvairiausiy meno Zanry pristatymui. Trecioji , Tautos namy*
salé turéty bati skirta edukacinei veiklai, ekspozicijoms ir renginiams. Ketvirtoji salé bus
reikalinga kasdieninei veiklai: muzikanty ir atlikéjy repeticijoms.

Bendrovés nekilnojamojo turto valdymas

Valdydama nuosavybés teise priklausantj nekilnojamajj turtg, Bendrové vadovaujasi
2022 m. kovo 8 d. valdyboje patvirtinta pardavimui skirto Bendrovés turto suskirstymo |
klases tvarka. 2023 m. Bendrovés tikslas, pagal Bendrovés valdybos ir Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintas Vilniaus vystymo kompanijos
nekilnojamojo turto pardavimo informaciniy technologijy priemonémis taisykles, inicijuoti
C klasés nekilnojamojo turto objekty pardavimo procesg ir neefektyvy bei Bendrovés
veikloje nenaudoting turtg parduoti elektroniniy vieSyjy aukciony badu.

Siekiant uztikrinti racionaly Bendrovés 1éSy panaudojimg, minétasis Bendrovés veikloje
nenaudotinas turtas yra parduodamas rinkos salygomis. Esant Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos poreikiui turtg panaudoti socialinés infrastruktiros plétrai,
turtas Vilniaus miesto savivaldybei parduodamas rinkos sglygomis neskelbiamy deryby
badu.
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Per 2023 m. I-ajj mety pusmetj iS viso parduota:

Parduoto turto rusis Metai

2023 06 30 2022 06 30 2022 2021
Administracinés patalpos 1 - - -
Butai arba buto dalys 1 7 12 13
Gyvenamieji namai arba jy 3 1 5 5
dalys
Ukio pastatai arba jy dalys 2 1 2 3
Kitos paskirties pastatai 3 2 1 2
Automobiliai 11 - 1 0
Kitas ilgalaikis turtas (jranga, 1 - - -
baldai)
IS viso 22 11 21 23

2023 m. I-gjj pusmetj parduota 10 nekilnojamojo turto objekty. 9 iS jy parduoti per
elektroninj aukciong, 1 — neskelbiamy deryby badu Vilniaus miesto savivaldybei. 2023 m.
I-gjj pusmetj per elektroninj aukciong taip pat parduota 11 automobiliy bei vienas baldy
su jranga komplektas. IS viso i$ turto pardavimo 2023 m. birzelio 30 d. gauta 1 271 852
Eur pajamy (2022 m. birzelio 30 d. — 1 543 653 Eur).

IS viso 2023 m. I-gjj pusmeti suorganizuoti 34 aukcionai, kuriy bendras dalyviy skaicius
sieké 30 (2022 m. viso suorganizuoti 67 aukcionai, kuriy dalyviy skaiCius sieké 59). 2023
m. Bendrové, pagal patvirtintg strategijg, tesia nekilnojamojo turto bei kito ilgalaikio turto,
nenaudojamo Bendrovés veikloje, pardavimg.
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FINANSINIY IR VEIKLOS REZULTATY ANALIZE

2023 m. birzelio 30 d. tarpinés finansinés ataskaitos paruostos pagal Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymg, Tarptautinius atskaitomybés standartus
(TAS) ir Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti
Europos Sajungoje, Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyma,
kitus galiojanCius jstatymus ir norminius aktus.

Finansiniy veiklos rezultaty analizei pateikiamos finansinés buklés ataskaitos, pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos, Siy ataskaity pagrindiniy straipsniy pokyciai
(lyginant 2023-iyjy I-gjj pusmetj su praéjusiais, 2022-aisiais, finansiniais metais).

2023 m. birzelio 30 d. pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos
pagrindiniai straipsniai ir straipsniy poky¢iai

Analizuojant Bendroveés 2023 m. birzelio 30 d. bendryjy pajamy ataskaitg matyti, kad
2023 m. birzelio 30 d., palyginti su 2022 m. birzelio 30 d., bendrosios pardavimo pajamos
sumazejo 1 proc. IS jy labiausiai kito pagrindinés veiklos pajamos, t.y. projekty valdymo,
statinio projektavimo ir statybos valdytojo funkcijy vykdymo bei statinio statybos techninés
priezidros paslaugos — 34 proc. augimas; turto nuomos pajamos — 1 proc. augimas. Turto
pardavimo pajamy sumazejimg 18 proc. léemé maZesnis parduoto nekilnojamo turto
objekty skaicius.

2023 m. geguzés 31 d. patronuojamosios jmonés UAB ,Vilniaus sporto projektai“ veikla,
kartu su jai priklausanciu ilgalaikiu turtu bei jsipareigojimais, buvo perkelta j Bendrove.
Bendrovei pabaigus reorganizavimo procediras ir tesiant patronuojamosios jmonés
veiklg, atsirado nauja pajamy rasis — jrenginiy eksploatavimo pajamos, kurios 2023 m. I-
aji pusmetj sudare 58 888 Eur, t. y. 2 proc. bendryjy pajamy.

Pardavimo savikainos pagrindinés sgnaudy sudedamosios dalys yra projekty valdymag
bei statinio statybos technine priezitrg vykdanciy projekty vadovy bei kity Siy paslaugy
uztikrinimui reikalingy darbuotojy darbo uZmokes€io sgnaudos, draudimo, rySio ir
telekomunikacijy, transporto ir kitos sgnaudos, reikalingos Sioms funkcijoms vykdyti,
nuomojamo nekilnojamojo turto nusidévéjimo sgnaudos, parduoto turto savikaina bei
kitos sgnaudos, reikalingos pagrindinés veiklos pajamoms uzdirbti. Lyginant 2023 m.
birzelio 30 d. su 2022 m. birzelio 30 d., veiklos sgnaudos 2023 m. I-gjj pusmetj padidéjo.
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Sj padidéjimg lémé darbo uzmokeséio sgnaudy augimas, susiformaves dél didesnio
darbuotojy skai€iaus bei komunaliniy paslaugy savikainos iSaugimo. Lyginant su 2022 m.
birzelio 30 d., veiklos sgnaudy struktira 2023 m. birzelio 30 d. iSliko nepakitusi.

2023 m. pirmojo pusmecio pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos
pagrindiniai straipsniai ir straipsniy pokyg¢€iai

Pajamos

Jmonés pardavimo pajamos 2023 m. birzelio 30 d. ir
2022 m. birzelio 30 d., Eur

3270 000

3260 000

3250 000

3 266 940

3240 000

3 241 407

3230 000

3220 000
2022.06 2023.06
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Jmonés pardavimo pajamy strukttra 2022 m. birzelio 30 d.,
%

37%

16%

47%

= Projekty valdymo pajamos = Pajamos i$ turto nuomos = Pajamos i$ turto pardavimo

Jmonés pardavimo pajamy struktira 2023 m. birzelio 30 d.,
%

21%

2% gy 38%
39%
= Projekty valdymo pajamos = Pajamos i$ turto nuomos
Pajamos i$ turto pardavimo = Jrenginiy eksploatavimo pajamos
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Nekilnojamojo turto pardavimo pajamos 2023 m. I-gjj pusmetj sieké 1 271 852 Eur, t.y.
18 proc. maziau atitinkamu 2022 m. laikotarpiu (2022 m. birzelio 30 d. — 1 543 653 Eur).
Bendrovés pajamy struktiroje jos sudaré 39 proc. visy pardavimo pajamy (2022 m. — 47
proc.). Pajamos uzdirbtos parduodant Bendrovei priklausantj nekilnojamajj turta,
vadovaujantis Bendrovés valdybos ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus patvirtintomis Vilniaus vystymo kompanijos nekilnojamojo turto pardavimo
informaciniy technologijy priemonémis taisyklémis, kuriy pagrindu parduodamas
neefektyvus bei Bendrovés veikloje nenaudotinas turtas.

Nuomos pajamos 2023 m. birzelio 30 d. sieké 1 227 009 Eur, t.y. 1 proc. daugiau nei
2022 m. pirmajj pusmetj (2022 m. birzelio 30 d. — 1 214 228 Eur). Bendrovés pajamy
struktdroje jos sudaré 38 proc. visy pardavimo pajamy (2022 m. birZelio 30 d. — 37 proc.).
Pajamos uzdirbtos nuomojant Bendrovei priklausantj nekilnojamajj turta.

Projekty valdymo pajamos 2023 m. I-gjj pusmetj sieké 683 658 Eur, t.y. 34 proc. daugiau
nei 2022 m. l-ajj pusmetj (2022 m. birzelio 30 d. — 509 058 Eur). Bendrovés pajamy
struktiroje jos sudaré 21 proc. visy pardavimo pajamy (2022 m. birzelio 30 d. — 16 proc.).
Pajamos uzdirbtos teikiant projekty projektavimo, statybos valdymo, techninés priezitros
ir konsultacijy paslaugas Vilniaus miesto savivaldybés administracijos vystomiems
projektams.

Reorganizavus patronuojamajg jmone UAB ,Vilniaus sporto projektai“ ir jos veiklg
prijungus prie Bendrovés, minétosios jmonés vykdyta veikla sugeneravo 58 888 Eur
jrenginiy eksploatavimo pajamuy.
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Sanaudos

Jmonés sgnaudos 2022 m. birzelio 30 d. ir
2023 m. birzelio 30 d., Eur

3 550 000
3 500 000

3450 000
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3400 000

3 350 000
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3 300 000
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Jmonés sgnaudy struktira 2023 m. birzelio 30 d., Eur

15%

&
|
»

2%
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9
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= Nusidévéjimas ir amortizacija
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0
60% = Veiklos ir administracinés

= Nekilnojamojo turto pardavimo sgnaudos

Kitos sgnaudos
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Jmonés sgnaudy strukttira 2022 m. birzelio 30 d., Eur

7%

= |ISmoky darbuotojams sgnaudos
= Techninés priezitros sgnaudos
32% 41%
= Nusidévéjimas ir amortizacija
= Veiklos ir administracinés
~ ‘ = Nekilnojamojo turto pardavimo sgnaudos

3% Kitos sgnaudos
10%

ISmoky darbuotojams sgnaudos 2023 m. I-gjj pusmetj sudaré 2 039 766 Eur ir, palyginti
su 2022 m. atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 579 422 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 1 460
344 Eur). Darbo uzmokescCio pokytis fiksuotas dél struktlros pokycCiy organizacijoje ir
padidejusio etaty skaiCiaus, kuris yra batinas pagrindinés veiklos uZztikrinimui bei pokyciy
jgyvendinimui.

Techninés prieziGros sgnaudos 2023 m. birzelio 30 d. sudaré 83 867 Eur ir, palyginti su
2022 m. atitinkamu laikotarpiu, sumazéjo 7 094 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 90 961 Eur)
del maziau atlikty techninés priezitros ir susijusiy darby.

Nusidévéjimo sgnaudos 2023 m. I-gjj pusmetj sudare 332 376 Eur ir, palyginti su 2022
m. atitinkamu laikotarpiu, sumazéjo 7 854 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 340 230 Eur) dél
jau parduoto nekilnojamojo turto ir iki mety pabaigos planuojamo parduoti nekilnojamojo
turto, taip sumazinant nusidévéjimo sgnaudas.

Veiklos ir administracijos sgnaudos 2023 m. |-gjj pusmetj sudaré 288 939 Eur ir, palyginti
su 2022 m. atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 31 483 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 257 456
Eur) dél padidéjusiy paslaugy sgnaudy bei iSaugusiy kasty, susijusiy su komunaliniais
aptarnavimais (elektros bei Sildymo sgnaudos).

Nekilnojamojo turto pardavimo sgnaudos 2023 m. birzelio 30 d. sudaré 147 462 Eur ir,
palyginti su 2022 m. birzelio 30 d., sumazéjo 998 335 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 1 145
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797 Eur) dél mazZesnio parduoto nekilnojamojo turto objekty kiekio, kurio balansiné /
likutiné verte, palyginti su turtu, parduotu 2022 m. I-gjj pusmetj, buvo mazesne.

Kitos sgnaudos 2023 m. l-ajj pusmetj sudaré 491 044 Eur ir, palyginti su 2022 m.
atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 254 584 Eur (2022 m. birzelio 30 d. — 236 460 Eur) dél
patirty didesniy teisiniy ir kity paslaugy kasty bei dél didesniy veiklos mokesciy sgnaudy.

Veiklos rezultatai

Bendrovés EBITDA 2023 m. birzelio 30 d. buvo teigiama 200 758 Eur (2022 m. birzelio
30 d. — 71 261 Eur), o EBITDA marza atitinkamai sieké 6,2 proc. (2022 m. birzelio 30 d.
— 2,2 proc.).

Bendrove per 2023 m. |-gjj pusmetj patyré 131 618 Eur nuostolio, tuo tarpu per 2022 m.
I-gjj pusmetj patyré 271 297 Eur nuostolio. Grynojo pelno (nuostolio) marza 2023 m.
birzelio 30 d. buvo neigiama 4 proc., 2022 m. birZelio 30 d. — neigiama 8 proc.

Jmonés EBITDA, Eur

250 000 7,0%
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200 758 6.0%

200 000
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150 000 4,0%

0
100 000 3,0%

71261
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50 000
1,0%

0,0%
2022 m. 06 2023 m. 06

mmm EBITDA  =EBITDA marza, %
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Jmonés grynasis pelnas
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Balanso pokyciai

2023 m. birzelio 30 d. grynoji ilgalaikio turto verté be terminuotyjy indéliy sudaré 10 096
260 Eur (palyginti su 2022 m. gruodzio 31 d., jo verté sumazéjo 7,6 proc.). Didziausig
jtaka llgalaikio turto sumazéjimui turéjo vadovybés priimtas sprendimas parduoti veikloje
nenaudojamas transporto priemones, kurios i$ ilgalaikio turto perkeltos j atsargy, skirty
pardavimui, straipsnj. Taip ilgalaikio turto vertés pokytj lémé periodinis turto
nusidévéjimas. Atkreiptinas démesys, kad Bendrové 2023 m. balandzZio meén. pasirasé
terminuoty indéliy sutartis su Luminor Bank AD Lietuvos skyriumi, kuriy pagrindu jnesé 8
000 000 EUR j indélio sgskaitas, o indéliai apskaityti ilgalaikio turto straipsnyje finansinis
turtas.

Trumpalaikis turtas 2023 m. birZelio 30 d. sudaré 11 661 881 Eur ir, palyginti su 2022 m.,
jo verté sumazéjo 37 proc. Pagrindiné sumazéjusio trumpalaikio turto priezastis buvo 8
000 000 Eur, esanciy banke, jneSimas | terminuoto indélio sgskaitas. Prekybos ir kitos
gautinos sumos 2023 m. birzelio 30 d. sudare 1 604 230 Eur., 0 2022 m. — 1 142 353 Eur.
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Nuosavo kapitalo pokyCiui jtakos turéjo 2023 m. vasario 7 d. Bendrovés akcininko
priimtas sprendimas dél jstatinio kapitalo sumazinimo ir jstaty tvirtinimo. |statinis kapitalas
sumazintas 105 653 Eur ir pakeitimai jregistruoti juridiniy asmeny registre 2023 m.
vasario 24 d. |statinis Bendrovés kapitalas 2023 m. birzelio 30 d. sudaré 19 909 048 Eur,
0 2022 m. — 20 014 701 Eur. ligalaikiai jsipareigojimai per 2023 m. I-gjj pusmetj sumazéjo
15 237 Eur, nes sumazéjo nuomos |sipareigojimai bei atidétojo pelno mokescio
jsipareigojimai.

birzelio 30 d. sudaré 1 973 303 Eur, 0 2022 m. — 1 579 774 Eur). Tam jtakos turéjo 34
proc. iSaugusios skolos tiekéjams (350 386 Eur) bei su darbo santykiais susije
jsipareigojimai, iSauge 53 proc. (162 140 Eur). Didziausig reikSme pokyciui turéjo po
patronuojamosios jmonés reorganizavimo prijungimo budu perimti jsipareigojimai
tiekéjams.

Pagrindiniai veiklg apibudinantys rodikliai

Matavimo 2023 m. birzelio 2022 m. birzelio Pokytis
vnt. 30d. 30d.

Pardavimo Eur 3241 407 3266 940 (25 532)
pajamos
Kitos veiklos Eur 8 855 11109 (2 255)
pajamos
Pajamos i$ viso Eur 3 250 262 3278 049 (27 787)
Sanaudos Eur 3383455 3531249 (147 794)
Nusidévéjimo Eur 332 376 340 230 (7 854)
sgnaudos
Palikany Eur - (2 328) 2328
sgnaudos
Veiklos pelnas Eur (133 193) (253 200) 120 007
(nuostoliai)
Veiklos pelno % -4% -8% 4%
marza
Pelnas (nuostolis) Eur (131 618) (271 297) 139 679
pries pelno
mokest;j
EBITDA Eur 200 758 71 261 129 496
EBITDA marza % 6,2% 2,2% 1%
EBIT Eur (131 618) (268 969) 137 351
EBIT marza % -4% -8% 4%
Grynasis pelnas Eur (131 618) (271 297) 139 679
Grynojo pelno % -4% -8% 1%
marza
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Matavimo 2023m. birzelio
vnt. 30d. 2022 m. Pokytis

llgalaikis turtas Eur 18 096 260 10 937 999 7 158 261
Trumpalaikis Eur 11 661 881 18 561 625 (6 899 744)
turtas
Turtas iS viso Eur 29758 141 29 499 624 258 517
Nuosavas Eur 25948 908 26 068 682 (119 774)
kapitalas i$ viso
Finansiné skola Eur 677 454 1 337 556 (660 102)
Grynoji skola Eur 3809 233 3430941 378 292
Skola Eur 1387391 1 037 005 350 386
Nuosavo kapitalo % -1% -1% 1%
graza ( ROE)
Turto graza (ROA) % 0% -1% 0%
Skolos/kapitalo % 5% 4% 1%
santykis (D/E)
Skola/EBITDA kartais 7 14,55 (8)
Turto apyvartumo kartais 0,1 0,1 0
rodiklis
Skubaus kartais 6 12 -6
likvidumo
koeficientas
Bendrojo kartais 6 12 -6
likvidumo
koeficientas
Pelnas (nuostoliai) Eur (0,002) (0,00) 0,002

vienai akcijai

Jmonés finansavimas

Bendrové skoliniy jsipareigojimy analizuojamu laikotarpiu neturéjo.

Dividendy politika

Bendrovéje néra patvirtinta dividendy politika, taciau visais atvejais dél dividendy
mokeéjimo vadovaujamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Bendrovés
patvirtintais jstatais bei akcininko sprendimais.

2022 m. I-gjj pusmetj Bendrové iSmokéjo 100 000 Eur dividendy tiesioginiam akcininkui
Vilniaus miesto savivaldybés administracijai. 2023 m. I-gjj pusmetj akcininkas visuotinio
akcininky susirinkimo metu, patvirtines metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir skirstydamas
paskirstyting bendrovés pelng (nuostolius), priemé sprendimg dividendy uz 2022 m.
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gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus nemoketi.

Akcijy skaicius, jy nominali verté ir jstatinis kapitalas

2023 m. birzelio 30 d. Bendrovés jstatinis pasirasytasis kapitalas sieké 19 909 048 Eur.
|statinis kapitalas atitinkamai padalintas j 68 651 888 paprastgsias vardines akcijas.
Vienos akcijos nominali verté — 0,29 Eur.

Per 2023 m. I-ajj pusmetj ir 2022 m. Jmoné nebuvo jsigijusi savo akcijy.

Paprastujy akcijy turétojai turi teise gauti dividendus kai jie paskelbiami ir gauti vieno
balso teise vienai akcijai Jmonés metiniuose ir visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Uz
kiekvieng akcijg suteikiama vienoda teisé dalyvauti skirstant likusj turtg Jmonés
likvidavimo atveju.

Jmoneés filialai ir atstovybés

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. Jmoné neturéjo filialy bei atstovybiy.

Jmonés veiklos planai, plétros veikla ir prognozés

Jmoné 2023 m. lI-gjj pusmetj ir toliau atliks savo paskirtj — jgyvendins Vilniaus miesto
savivaldybés 2023 m. investicijy programos projektus ir vykdys projekty valdymo, statinio
projektavimo valdytojo, statinio statybos valdytojo ir statinio statybos techninés priezitros
funkcijas pagal Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2018 m. gruodzio 19 d. sprendimg
Nr. 1-1863.

Pagal turimus duomenis, Bendrove 2023 m. planuoja gauti apie 6,3 min. Eur pajamuy, i$
ju apie 1,5 min. Eur sudarys pajamos uz projekty valdymg bei statinio projektavimo,
statinio statybos valdytojo ir statinio statybos techninés priezidros funkcijy vykdyma.
Pajamos iS turto nuomos, eksploatavimo ir pardavimo sudarys apie 5,4 min. Eur.

2023 m. pradZioje atlikta sandoriy kainodaros palyginamoji studija, siekiant jvertinti
nepriklausomy jmoniy, kuriy teikiamos statyby valdymo paslaugos yra panas$ios j Jmonés
teikiamas paslaugas Vilniaus miesto savivaldybés administracijai, pelningumg bei
nustatyti ,iStiestosios rankos® principg atitinkantj antkainj nuo veiklos sgnaudy. 2024 m.
pradZioje, pagal Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2018 m. gruodzio 19 d. sprendimg
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Nr. 1-1863, baigia galioti su Vilniaus miesto savivaldybés administracija 2019 m. sausio
9 d. sudaryta Paslaugy sutartis Nr. 29-8/19 (1.2.16-TD2), (toliau — Vidaus sandoris),
Bendrové 2023 m. lll-IV ketv., kartu su akcininku ir valdyba, planuoja perziaréti ir
atnaujinti Bendrovés veiklos modelj bei strategijg, atnaujinti akcininky lakescio laiSkg ir
pasirasyti naujg vidaus sandorj su strategijos tikslus atliepianCiomis atsakomybémis ir
kainodara, kuri uztikrinty Bendrovés veiklos testinumg bei pelningumo rodiklius iki 2028
m.

DARBUOTOJAI

2023 m. I-gjj pusmetj darbuotojy skaiCius sudaré 78, tai yra 5 darbuotojais daugiau nei
2022 m. pabaigoje bei 14 darbuotojy daugiau nei 2022 m. birzelio 30 d. Palyginti su 2022
m., darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj Bendrovéje isliko panasus (2022 m. 49 proc.
sudaré vyrai, 51 proc. — moterys). 2023 m. neZymiai keitési darbuotojy pasiskirstymas
pagal darbo staza: ilgameciy darbuotojy sumazéjo 1-2 proc. (palyginti su 2022 m.:
daugiau nei 10 mety dirbanc&iy zmoniy kiekis sieké 7 proc., nuo 3 iki 10 mety — 19 proc.).
3 proc. padidéjo darbuotojy, dirbanciy iki 3 mety, dalis (2022 metais — 74 proc.). Panasiai
kinta ir darbuotojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes: lyginant su 2022 m., nezymus
padidéjimas pastebimas 31-40 mety amZiaus grupéje, tuo tarpu darbuotojy iki 30 mety
amzZiaus grupéje matomas sumazejimas.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo stazg, %

Daugiau nei 10 mety . 5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes, %

Maziau nei 30 mety | NG o

nuo 31 iki 40 met.; |, /2o
nuo 41 iki 50 met., | -

nuo 51 iki 60 mety | AN %

nuo 61 iki 70 mety | 6%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Darbuotojy pasiskirstymas pagal Iytj, %

= VVyrai = Moterys

2022 m. 2023 m. 06 mén.

Vyrai Moterys Viso Vyrai Moterys Viso
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Auksciausio lygmens 5 3 8 3 3 6
vadovai

Vadovai 0 1 1 1 1 2
Specialistai 31 33 64 33 37 70
IS viso: 36 37 73 37 41 78

Darbuotojy nustatytasis atlygio dydis laikotarpio pabaigoje

Jmonéje atlygis susideda is:
e PAD - pastoviosios atlygio dalies (nustatytasis atlygio dydis);
e KAD - kintamosios atlygio dalies.

Atlygio sistemos pagrindas yra pareigybiy struktira, kurig sudaro pareigybés,
suskirstytos j pareigybiy lygius. Kiekvienam Bendroveés pareigybiy lygiui yra nustatomas
atlygio intervalas, kai pareigybés minimalusis atlygis yra lygus 80 proc. lyginamosios
rinkos atlygio reikSmés, o maksimalusis — 120 proc. lyginamosios rinkos atlygio reikSmés.
Pagal Jmonéje veikianCig atlygio sistema, atlygio réZiai perzitrimi kasmet, atsizvelgiant |
nepriklausomo tyrimo duomenis ir rinkos tendencijas, o darbuotojy nustatyto atlygio
dydzio perziira vykdomg vieng kartg per kalendorinius metus. Darbuotojy atlygio
perzidrai turi jtakos:

e |moneés veiklos rezultaty ir jai nustatyty tiksly pasiekimo lygis;

e Atlygio rinkos pokyciai (teigiami ir neigiami) Lietuvoje (pagal Lietuvos Respublikos

Finansy ministerijos prognozes).

2023 m. buvo vykdoma darbuotojy atlygio perziira ir 44 proc. darbuotojy nustatytasis
atlygis buvo padidintas.

Faktinis darbuotojy Vidutinis paskirtasis Faktinis darbuotojy Vidutinis paskirtasis darbo
skaicius darbo uzmokestis (Eur)* skaicius uzmokestis (Eur)*
2022.12.31 2023.06.30

Pareigybés Visy Vyry Motery| Visy Vyry  Motery | Visy Vyry  Motery | Visy Vyry Motery
Generalinis
direktorius,
padaliniy
vadovai 10 5 5 6060 6530 5590 10 5 5 5687,6 5628,4 5746,8
Funkciniai
vadovai 16 6 10 3774 3975 3573 21 8 13 3867,38 4116,37 3714,15
Kiti specialistai 47 25 22 3102 3117 3086 47 23 24 3045,91 3176,47 2920,79
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Kintama atlygio dalis (KAD) yra mokama uz darbuotojo veiklos rezultatus, ty. uz
konkreciai pareigybei ar darbuotojui nustatyty konkreciy iSmatuojamy tiksly arba rodikliy
pasiekimg. 2023 m. darbuotojams iSmokéta KAD uz 2022 m. rezultatus sudaré 145 314
Eur iki mokescCiy.

RIZIKOS IR JUY VALDYMAS

Riziky valdymas

Bendrovéje taikoma riziky valdymo sistema. 2022 gruodzio 19 d. valdybos sprendimu
patvirtintas Riziky registras (su riziky sgrasu ir riziky valdymo priemoniy planu). ] Riziky
registrg jtraukta 21 rizika. Riziky valdymo plane numatyta jgyvendinti 56 priemones riziky
valdymui uztikrinti. Riziky valdymo priemoniy planas sudarytas tik labai dideléms,
dideléms arba vidutinio lygio reikSmingoms / sisteminéms rizikoms. Valdybai teikiamos
ketvirtinés ir metinés ataskaitos apie riziky valdyma (rizikos rodikliy kontrole, priemoniy
jgyvendinimas, tendencijos ir kita).

DidzZiausias démesys skirtas Bendrovés prioritetiniy veiklos sri€iy rizikoms valdyti, kurios
siejamos su Bendrovés strategijos jgyvendinimu, veiklos testinumu, planuoty pajamy
surinkimu ir pelningumo uZztikrinimu, valdomy projekty jgyvendinimu, garantijy ir draudimy
valdymu, atlikty darby priémimu / dokumentavimu, konkurencijos uZztikrinimu, projekty
kokybe, darbuotojy kaitos mazinimu, atitiktimi ir Kita.

Valdybai parengiama ir teikiama tvirtinti Bendrovés atitikties valdymo politika. Sia politika
siekiama sukurti ir nuolat palaikyti efektyvig atitikties valdymo sistemg, uztikrinti
Bendrovés vykdomai veiklai taikytiny iSorés ir vidaus teisés akty reikalavimy laikymasi,
efektyvy atitikties riziky valdymg ir neatitikCiy Salinima, skatinti ir stiprinty atitikties kultdra.
Atitikties valdymas yra vieningas Bendrovés kasdieninés veiklos procesas, glaudziai
susijes su riziky valdymo ir vidaus audito funkcijomis bei neatsiejamas nuo kity Jmonés
procesy, grindziamas Bendrovés veiklos politikomis, standartais ir kitais vidaus procesus
reglamentuojanciais dokumentais bei |monés etikos, antikorupcinio elgesio principais ir
jsipareigojimais.

Korupcijos prevencija

Bendroveéje diegiami ir palaikomi antikorupciniai elgesio standartai, procesai, taikomos
pagrindinés antikorupcinés aplinkos karimo priemoneés, vadovaujantis Korupcijos
prevencijos jstatymo, VieSujy ir privaciy interesy derinimo jstatymo, Praneséjy apsaugos

jstatymo, VieSyjy pirkimy jstatymo, kity teisés akty nuostatomis bei elgesio normomis,
rekomendacijomis ir gergja praktika.
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Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové stiprino taikomas korupcijos rizikos valdymo kontrolés
priemones, perzitrejo esamus antikorupcinés aplinkos kirimo procesus, taip pat parengé
ir patvirtino naujus procesus.

2023 m. sausj patvirtintas personalo patikimumo patikrinimo procesas. Atnaujintas ir
Bendroveés generalinio direktoriaus sprendimu patvirtintas sgrasas pareigybiy, pries
skiriant j kurias, nuolat ar laikinai, teikiamas rasytinis praSymas Lietuvos Respublikos
Specialiyjy tyrimy tarnybai pateikti informacijg apie asmenj. Atsizvelgiant | Bendrovés
struktdrinius pokycius, korupcijos rizikg ir jg lemiancius veiksnius, pareigybiy sgrasas
iSpléstas.

2023 m. vasar] Bendroveéje patvirtintas ir taikomas Veiklos partneriy patikimumo
patikrinimo procesas, kurio pagrindiniai uzdaviniai:

e uztikrinti atitikt] dél ekonominiy ir kity tarptautiniy sankcijy taikymo;

e uztikrinti racionaly Europos Sajungos, vieSyjy léSy naudojimg ir Jmonés
jsipareigojimy vykdyma;

e jsivertinti ir valdyti rizikas, susijusias su sandoriy jgyvendinimo uZztikrinimu,
poveikiu Jmonés finansams ir reputacijai;

e didinti suinteresuotyjy Saliy pasitikéjimg Jmone ir skatinti konkurencijg.

Veiklos partneriy patikimumo patikrinimas atliekamas prie§ sandorio sudaryma, taip pat
sandorio jgyvendinimo metu atsiradus reikSmingoms aplinkybéms (veiklos partnerio
reorganizavimas, akcininky pasikeitimas, jsipareigojimy pagal sandorj perleidimg kitai
Saliai, teisésaugos ir kontroliuojanciy institucijy pateikiama informacija ir kita) dél sandorio
jgyvendinimo uztikrinimo, poveikio Jmonés finansams ir reputacijai. Bendrovéje nuolat
pildomas veiklos partneriy patikimumo registras.

Bendroveéje atliktas informaciniy technologijy naudojamos infrastruktiros auditas,
siekiant jvertinti informaciniy technologijy infrastruktiirg, nustatyti Jmonés informacijos
saugos, informaciniy technologijy proceso bei sistemy esamg situacijg bei galimas
rizikas. Jgyvendinamos patikrinimo iSvadoje pateiktos informacijos saugos stiprinimo
rekomendacijos.

Nuo 2023 m. pradzios visiems naujiems darbuotojams privaloma praeiti vidinius
antikorupcinius mokymus.

Apie pastebétg netinkamg ,Vilniaus vystymo kompanijos“ darbuotojy elgesj ar galimus
teisés akty pazeidimus galima pranesti el. pastu pranesk@vilniausvystymas.lt, taip pat
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Korupcijos ir nusizengimy prevencijos
skyriui el.pastu stop.korupcija@vilnius.lt arba anoniminiu pasitikéjimo telefonu (8 5) 211
2885, o visais atvejais rekomenduojama kreiptis tiesiogiai | Lietuvos Respublikos
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Specialiyjy tyrimy tarnybg. Informacija apie korupcijos prevencijg pateikiama Jmonés
interneto svetainéje https://www.vilniausvystymas.lt/apie-mus/korupcijos-prevencijal.

Informacija apie skaidrumo gairiy nuostaty laikymasi

Bendrové laikosi 2010 m. liepos 14 d. LRV nutarimu Nr. 1052 patvirtinto ,Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso® (toliau — Aprasas)
reikalavimy, atskleisdama reikalaujamg informacijg metiniuose ir tarpiniuose
praneSimuose bei savo interneto svetainéje hitps://www.vilniausvystymas.|t/.
Struktdrizuota informacija apie Apraso nuostaty vykdymg (jo laikymagsi) yra skelbiama
Bendroveés metiniame pranesime.
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APIBREZIMAI

Pajamos

Pardavimo pajamos + Kitos veiklos pajamos, nejskaitant Finansinés
veiklos pajamy

Pardavimo pajamos

Pajamos, nejskaitant Kitos veiklos pajamy ir Finansinés veiklos
pajamy

Sanaudos

Sgnaudos, nejskaitant Pelno mokescio ir Finansinés veiklos sgnaudy

Finansiné skola

Finansiné skola, kuriai taikomos palUkanos, jskaitant finansine/ veiklos
nuomg

Grynoji skola

Finansiné skola, kuriai taikomos pallkanos

Nuosavo kapitalo
graza ( ROE)

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / Nuosavo
kapitalo ataskaitinio laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis

Turto graza ( ROA)

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / Turto
ataskaitinio laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis

EBIT Pelnas (nuostoliai) pries pelno mokestj — Finansinés veiklos rezultatas

EBITDA Pelnas (nuostoliai) prieS pelno mokestj Finansinés veiklos rezultatas
+ Nusidévéjimas ir amortizacija

EBIT marza EBIT/ Pardavimo pajamos

EBITDA marza EBITDA/ Pardavimo pajamos

Grynojo pelno marza

Grynasis pelnas (nuostoliai) / Pardavimo pajamos

Nuosavo kapitalo
koeficientas

Nuosavas kapitalas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / Turtas
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Finansiné
skola/EBITDA

Finansiné skola / Paskutiniy 12 mén. periodo EBITDA

Darbuotojy skaic€ius

Sagradinis aktyviy darbuotojy skaiCius laikotarpio pabaigai (be
darbuotojy esanciy vaiko priezidros atostogose, atliekanciy karine
tarnybg, esanciy ilgalaikiame nedarbingume)
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FINANSINES BUKLES ATASKAITA

2023 M. BIRZELIO 30 D.

TURTAS
ILGALAIKIS TURTAS Pastabos 2023 06 30 20221231
Nematerialusis turtas 3 25 061 -
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 4 400 564 451 424
Investicinis turtas 4 8 916 945 8 788 165
Naudojimo teise valdomas turtas 5 753 690 888 754
Finansinis turtas 6 8 000 000 738 195
Nebaigta statyba 4 - 71461
ILGALAIKIO TURTO IS VISO 18 096 260 10937 999
TRUMPALAIKIS TURTAS
Atsargos 7 7 561 5099
llgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti 7 2999 051 3044 058
Prekybos ir kitos gautinos sumos 8 1604 230 1142 353
ISankstiniai apmokéjimai 58 771 43 672
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 9 6 992 268 14 326 443
TRUMPALAIKIO TURTO IS VISO 11 661 881 18 561 625
TURTO IS VISO 29 758 141 29 499 624
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
NUOSAVAS KAPITALAS
Jmonés savininko kapitalas 10 19 909 048 20014 701
Rezervai 10 3001 364 3001 364
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) 3038 497 3052618
NUOSAVO KAPITALO IS VISO 25948 908 26 068 682
|SIPAREIGOJIMAI
llgalaikiai jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai 13 664 330 677 453
Atidétojo pelno mokes¢io jsipareigojimas 18 1135436 1137549
Dotacijos ir subsidijos 11 36 165 36 165
llgalaikiy jsipareigojimy is viso 1835931 1851167
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai 12 118 652 239 312
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 14 1387 391 1037 005
Pelno mokestis 1662 -
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 465 598 303 457
Trumpalaikiy jsipareigojimy is viso 1973 303 1579 774
NUOSAVO KAPITALO IR JSIPAREIGOJIMY IS VISO 29 758 141 29 499 624
Toliau pateiktas ais$kinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
Generaliné direktore Laura Joffe

Finansy departamento direktoré

Vyriausioji finansininké

Karolina Sakalauskaité

Odeta Kovaliova
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BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA
2023 M. BIRZELIO 30 D.

Pastabos 2023 06 30 2022 06 30
Pardavimo pajamos 15 3241 407 3266 940
Kitos veiklos pajamos 16 8 855 11 109
Pajamos i viso 3250 262 3278 049
ISmoky darbuotojams sgnaudos 17 (1983 204) (1 415 135)
Kvalifikacijos kélimo sgnaudos (56 562) (45 209)
Techninés priezilros sgnaudos (83717) (90 961)
Nusidévéjimas ir amortizacija 3,4 (332 376) (340 230)
Komunaliniy paslaugy sanaudos (95 335) (74 684)
Patalpy nuomos ir remonto sgnaudos (142 410) (132 520)
|renginiy priezidros sgnaudos (150) -
Kuro ir transporto paslaugy sgnaudos (41 123) (24 477)
Teisiniy ir konsultaciniy paslaugy sgnaudos (88 803) (34 662)
Draudimo sgnaudos (10 070) (25774)
Nekilnojamojo turto pardavimo sgnaudos (147 462) (1145 797)
Mokes¢iy (i§skyrus pelno mokestj) sgnaudos (255 358) (165 241)
Kitos sgnaudos (146 884) (36 558)
Veiklos sgnaudos i$ viso: (3383 455) (3531 249)
Veiklos pelnas (nuostoliai) (133 193) (253 200)
Finansinés veiklos pajamos 18 2 256 18 098
Finansinés veiklos sgnaudos 18 (682) (36 195)
Pelnas (nuostolis) pries pelno mokestj (131 618) (271 297)
Pelno mokestis - -
Grynasis pelnas (nuostoliai) (131 618) (271 297)
Kitos bendrosios pajamos - -
Bendrujy pajamy (nuostoliy) i$ viso (131 618) (271 297)
Akcijy skaicius, vnt. 69 016 210 69 016 210
Pelnas (nuostolis) vienai akcijai, Eur (0,002) (0,004)

Toliau pateiktas ais$kinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generaliné direktoré Laura Joffé
Finansy departamento direktoré Karolina Sakalauskaité
Vyriausioji finansininké Odeta Kovaliova
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

2023 M. BIRZELIO 30 D.

Istatinis

kapitalas

Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 20 013 629

Grynasis pelnas (nuostoliai) -
Apmokéto kapitalo dalies 1072
atstatymas

Bendrosios pajamos (sgnaudos) 1072

iS viso

Grynasis pelnas (nuostoliai) -
Privalomasis rezervas -
Rezervy suformavimas -
Dividendy iSmokéjimas -
Likutis 2022 m. birzelio 30 d. 20014 701

Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 20 014 701

Grynasis pelnas (nuostoliai) -

Pelno (nuostoliy) ir kity

bendryjy pajamy ataskaitoje
nepripazintas pelnas

(nuostoliai)

|statinio kapitalo sumazinimas
Bendrosios pajamos (sgnaudos)
iSviso

Privalomasis rezervas -
Dividendy iSmokéjimas -
Likutis 2023 m. birzelio 30 d. 19 909 048

(105 653)
(105 653)

Privalomasis
rezervas

2001 364

2001 364

2001 364

2001 364

Kiti Nepaskirstyta-
rezervai sis pelnas
(nuostoliai)

- 4724306
- (571 688)

- (571 688)

- (271 297)

1 000 000 (1 000 000)
- (100 000)
1 000 000 2781321

1 000 000
- (131 618)

3052618

- 117 497

- (14 121)

1000 000 3038 497

IS viso

26 739 299

(571 688)
1072

(570 616)

(271 297)

(100 000)
25 797 386

26 068 683
(131 618)

117 497

(105 653)
(119 775)

25948 908

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generaliné direktoré

Finansy departamento direktoré

Vyriausioji finansininké

Laura Joffé

Karolina Sakalauskaité

Odeta Kovaliova

50



FINANSINES ATASKAITOS UZ SESIU MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS] 2023 M. BIRZELIO 30 D.

(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

PINIGU SRAUTUY ATASKAITA
2023 M. BIRZELIO 30 D.

Pastabos 2023 06 30 2022 06 30
PINIGY SRAUTAI IS PAGRINDINES VEIKLOS
Grynasis pelnas (nuostolis) (131 618) (271 297)
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas:
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudos 3,4 332 376 340 230
Finansiniy (pajamy) sanaudy atstatymas (2 239) -
Naudojimo teise valdomo turto perleidimas 14 442 24 137
Atidéjiniy (sumazéjimas) padidéjimas 46 137 -
Atidétojo pelno mokescio sgnaudos (6 011) (64 525)
Sukaupty pajamy (sanaudy) pasikeitimas 38 936 10 758
Investicijy vertés (padidéjimas) sumazéjimas 738 195 -
1030 217 310 601
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas:
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas (2 461) 36
ISankstiniy gautiny ir mokétiny sumy (padidéjimas) (15 099) 140 730
sumazéjimas
Prekybos ilgalaikiy ir trumpalaikiy, ir kity gautiny sumy (padidéjimas) (461 877) 2285098
sumazeéjimas
Su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) 162 140 17 303
(Sumokeétas) pelno mokestis - (8 010)
Prekybos ilgalaikiy ir trumpalaikiy ir kity mokétiny sumy padidéjimas 350 386 (694 352)
(sumazéjimas)
33089 1740 805
GRYNIEJI PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI 1063 306 1780108
INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto (jsigijimas) (503 134) (4 465)
ligalaikio turto perleidimas/nuraSymas 105 653 1191 418
Investicijos j indélius (8 000 000) -
Gautos paltkanos - 18 098
GRYNIEJI INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI (8 397 481) 1205 050
FINANSINES VEIKLOS PINIGU SRAUTAI
(Sumokétos) palikanos - (17 893)
Sumokéti dividendai - (100 000)
GRYNIEJI FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI - (117 893)
GRYNASIS PINIGY SRAUTY PADIDEJIMAS (SUMAZEJIMAS) (7 334 175) 2 867 265
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI LAIKOTARPIO PRADZIOJE 14 326 443 9 757 007
PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI LAIKOTARPIO PABAIGOJE 6 992 268 12 624 273
Toliau pateiktas aiSkinamasis raStas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
Generaliné direktore Laura Joffe

Finansy departamento direktoré

Vyriausioji finansininke

Karolina Sakalauskaité

Odeta Kovaliova
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FINANSINIU ATASKAITUY AISKINAMASIS RASTAS
2023 M. BIRZELIO 30 D.

1. Bendroji infosrmacija

Uzdaroji akciné bendrové ,Vilniaus vystymo kompanija” (toliau Jmoné ir / arba
Bendrové), buves pavadinimas Vilniaus miesto savivaldybés valstybiné jmoné
.Kapitaliné statyba”, juridiniy asmeny registre jregistruota 1991 m. liepos 15 d.
Vienintelio akcininko sprendimu 1995 m. balandzio 19 d. Bendrovés pavadinimas
pakeistas | Uzdaroji akciné bendrové ,Vilniaus kapitaliné statyba“, buveinés adresas
Gedimino pr. 37, Vilnius.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2004 m. rugséjo 30 d.
jsakymu Nr. 30-1531, Bendrovés buveinés adresas pakeistas j Algirdo g. 19, LT-03219
Vilnius. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2010 m. sausio 29 d.
jsakymu Nr. 30-243 ,Dél UAB ,Vilniaus kapitaliné statyba“ pavadinimo pakeitimo ir
jstaty patvirtinimo®, |monés pavadinimas 2010 m. balandzZio 2 d. pakeistas | UAB
»Vilniaus vystymo kompanija“.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 m. balandzio 25 d.
jsakymu Nr. 30-972/23, Bendrovés buveinés adresas pakeistas jKonstitucijos pr. 3, LT-
09308 Vilnius. Bendrovés buveinés adreso pakeitimas Juridiniy asmeny registre
jregistruotas 2023 m. geguzés 15 d. Bendrovés biuro adresas yra Seimyniskiy g. 19,
Vilnius.

Vykdydama savo veiklg, Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanCiais jstatymais ir teisés aktais,
reglamentuojanciais Bendrovés veiklg, Bendrovés organy sprendimais, jstatais ir
Bendrovés vidiniais dokumentais. Bendrové yra ribotos civilinés atskaitomybeés
privatusis juridinis asmuo, savarankisSkai organizuojantis dkine, finansine, organizacine
ir teisine veikla, kurios vieninetelis akcininkas yra BiudZetiné jstaiga Vilniaus miesto
savivaldybé (Vilniaus miesto savivaldybés administracijos kodas — 188710061), turinti
100 proc. Bendrovés akcijy. 2023 m. birzelio 30 d. Jmonés savininky struktdra nepakito.

Naujausia Bendrovés jstaty redakcija juridiniy asmeny registre jregistruota 2023 m.
geguzés 31 d. Jmonés registracijos kodas — 120750163. PVM mokétojo registracijos
kodas LT100000005418.

Bendrovés pagrindiné veikla — projekty, statinio projektavimo, statinio statybos
valdymas, statinio statybos techniné priezilra, konsultavimas, turto nuoma bei
pardavimas.

2023 m. birzelio 30 d. darbuotojy skai€ius buvo 78 (2022 m. gruodzio 31 d. — 74).

Jmonés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir generalinis
direktorius. Bendroveé filialy ir atstovybiy neturi.

52



FINANSINES ATASKAITOS UZ SESIU MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS] 2023 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Jmonés patronuojamosios bendroves:

Patronuojamosios Salis Nuosavybés Veiklos Valdoma Valdoma
jmonés pavadinimas rasis pobudis dalis 2023 m.  dalis 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31
d

UAB ,Vilniaus sporto Algirdo g. 19- tiesioginé Nekilnojamojo - 100%

projektai* 301, Vilnius, turto valdymo ir
Lietuva administravimo
paslaugos

UAB ,Vilniaus sporto projektai yra Bendrovés patronuojamoji jmoné, teikianti
nekilnojamojo turto nuomos bei administravimo paslaugas. Bendrovei priklauso 100
proc. jmonés akcijy. 2022 m. lapkri¢io 17 d. Bendrovés valdyba inicijavo UAB ,Vilniaus
sporto projektai“ reorganizavima, prijungiant jmone prie Bendroves. 2023 m. geguzés
31 d. patronuojamosios jmonés UAB ,Vilniaus sporto projektai“ veikla, kartu su jai
priklausanciu ilgalaikiu turtu bei |sipareigojimais, buvo perkelta | Bendrove,
reorganizavimas baigtas. Nuo 2023 m. birzelio 1 d. Bendrové patronuojamuyjy
bendroviy neturi.

2. Apskaitos principai

Svarbios apskaitos politikos priemonés

Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius apskaitos standartus
(toliau — TAS) ir Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (toliau — TFAS),
priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Sios sutrumpintos tarpinés finansinés ataskaitos turi bati skaitomos kartu su metinémis
finansinémis ataskaitomis uz metus, pasibaigusius 2022 m.gruodzio 31 d., kurios buvo
parengtos pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sagjungoje, ir pavieSintos Bendrovés
interneto svetaingje: https://www.vilniausvystymas.It/apie-mus/finansines-ataskaitos/.

Nuo 2023 m. sausio 1 d. iki 2023 m. birzelio 30 d. nebuvo pritaikytos jokios naujai
jsigaliojusios TFAS ir TAS pataisos, kurias leidziama taikyti rengiant Sias sutrumpintas
tarpines finansines ataskaitas. Finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos
eurais, jei nenurodyta kitaip. Finansinés ataskaitos parengtos taikant istorinés jsigijimo
savikainos metoda.
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3. Nematerialusis turtas

2023 m. birzelio 30 d. nematerialyjj turtg sudare:

Programiné jranga Kitas materialusis I8 viso
turtas

2023 m. sausio 1 d.
|sigijimo savikaina arba tikroji verté - -
Sukauptas nusidévejimas - -
Likutiné verte
2023 m. birzelio 30 d. pasibaige metai
Likutiné verte laikotarpio pradzioje - -
|sigytas turtas 2200 - 2 200
Turto gavimas dél reorganizacijos - 23721 23721
Perleistas/nuraSytas turtas - -
Amortizacija per metus (669) (191) (860)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 1531 23530 25061
2023 m. birzelio 30 d.
|sigijimo savikaina arba tikroji verté 2200 23721 25921
Sukauptas nusidéveéjimas 669 191 860
Likutiné verté 1531 23530 25061

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. |moné neturéjo veikloje naudojamo
nemokamai gauto nematerialiojo turto. Bendroveés ilgalaikio nematerialiojo turto
amortizacija buvo apskaityta bendryjy pajamy ataskaitoje, veiklos sgnaudy
straipsnyje. 2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. |moné turéjo visiSkai
amortizuoto, taciau vis dar naudojamo Jmonés veikloje ilgalaikio nematerialiojo turto:
sgmaty skaiCiavimo programa ,Sistela”“.

4. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

2023 m. birzelio 30 d. nekilnojamajj turtg, jrangq ir jrengimus, ir investicinj turtg
sudaré:

Pastatai Masinos Transporto Kita jranga Nebaigta Investicinis IS viso
ir ir priemonés statyba turtas
statiniai  jrengimai

2022 m. sausio 1d.

|sigijimo 460 709 34 589 369 213 461 141 - 20519389 21 845 041
savikaina arba

tikroji verté

Sukauptas 302 007 28 836 150 099 174 499 - 11215702 11871143
nusidévéjimas

Likutiné verté 158 702 5753 219114 286 642 - 9 303 687 9973 898
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2022 m. gruodzio 31 d. pasibaige metai

Likutiné verté 158 702 5753 219114 286 642 - 9 303 687 9973 898
laikotarpio

pradzioje

|sigytas turtas 14 144 71461 85 605
Perklasifikavimas (83 745) (3 655) (4731) - 25596 (66 535)
Nurasytas turtas (2571) - (2571)
Vertés (2531) - (2531)
sumazéjimas

Nusidéveéjimas (7 204) (1918) (61 017) (68 129) - (541 119) (679 387)
per metus

Likutiné verté 65 222 180 158 097 227 926 71461 8 788 165 9 311 050
laikotarpio

pabaigoje

2022 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo 374 432 30934 369 213 470 554 71461 20 544 985 21 861 580
savikaina arba

tikroji verté

Sukauptas 309 211 30 754 211 116 242 628 - 11 756 821 12 550 530
nusidévéjimas

Likutiné verté 65 222 180 158 097 227 926 71461 8 788 165 9 311 050
2023 m. birzelio 30 d. pasibaiges laikotarpis

Likutiné verté 65 222 180 158 097 227 926 71461 8 788 165 9 311 050
laikotarpio

pradzioje

|sigytas turtas 101 121 222 390 323511
*Turto gavimas 23 355 1 21578 - 108 768 153 703
dél

reorganizacijos

Perklasifikavimas - - (139 238) (293 851) 293 851 (139 238)
Nusidévéjimas (3159) (115) (18 859) (35 545) - (273 838) (331 516)
per metus

Likutiné verté 85 417 66 315081 - 8916 946 9 317 509
laikotarpio

pabaigoje

2023 m. birzelio 30 d.

|sigijimo 397 787 30 936 229 975 593 253 - 20947 604 22 199 555
savikaina arba

tikroji verté

Sukauptas 312 370 30870 229 975 278 173 - 12 030 659 12 882 046
nusidéveéjimas

Likutiné verte 85417 66 315081 - 8 916 946 9317 509

Jmoneés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy, ir investicinio turto nusidévejimas

buvo apskaitytas bendryjy pajamy ataskaitoje, veiklos sgnaudy straipsnyje.

*2023 m. geguzés 31 d. patronuojamosios jmoneés UAB ,Vilniaus sporto projektai”
veikla, kartu su jai priklausanciu ilgalaikiu turtu, buvo perkelta j Bendrove. Perkeltas

turtas pagal pasirinktg reorganizavimo politikg yra traktuojamas kaip verslo

perleidimas ir apskaitytas UAB ,Vilniaus vystymo kompanija“ balansinémis vertémis.
Detalesné informacija pateikta 11 pastaboje.
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VisiSkai nusidévéjusiy, taCiau vis dar naudojamy Jmoneés veikloje nekilnojamojo turto,
jrangos, jrengimy ir investicinio turto jsigijimo savikaina:

2023 m. 2022 m. gruodzio
birzelio 30 31d.
d.

Investicinis turtas 772 586 772 586
Pastatai ir statiniai 198 481 198 481
Masinos ir jrengimai 1884 1884
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir 84 690 65 546
jrenginiai
IS viso 1057 640 1038 497

Investicinis turtas

2023 m. birzelio 30 d. investicinj turtg sudaré pastaty dalis, skirta nuomos pajamoms
uzdirbti. Jmoné 2023 m. birzelio 30 d. turéjo 9 pasirasytas patalpy nuomos sutartis
(2022 m. gruodzio 30 d. buvo 9 nuomos sutartys).
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5. Naudojimo teise valdomas turtas

2022 m. sausio 1d.

Zemé/nuomos sutartys

|sigijimo savikaina arba tikroji verté 1476 334
Sukauptas nusidévéjimas 320 878
Likutiné verté 1155 456
2022 m. gruodzio 31 d. pasibaige metai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 1 155 456
|sigytas turtas -
Perleidimai ir nuraSymai (24 137)
Nusidévéjimas per metus (242 565)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 888 754
2022 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina arba tikroji verté 1452 197
Sukauptas nusidévéjimas 563 443
Likutiné verté 888 754
2023 m. birzelio 30 d. pasibaiges laikotarpis

Likutiné verté laikotarpio pradzioje 888 754
|sigytas turtas -
Perleidimai ir nuraSymai (14 442)
Nusidévéjimas per laikotarpj (120 622)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje 753 690
2023 m. birzelio 30 d.

|sigijimo savikaina arba tikroji verté 1437 755
Sukauptas nusidévéjimas 684 065
Likutiné verté 753 690

6. Investicijos j kitas jmones ir kitas finansinis turtas

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. finansinj turtg sudaré investicijos |

patronuojamasias jmones:

2023 m. birzelio 30 d.

Pavadinimas Apskaitiné Nuosavybés
verté, Eur proc.

UAB ,,Vilniaus - -

sporto projektai“

*Healthwell Limited - 25

IS viso
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2022 m. gruodzio 31 d.

Pavadinimas Apskaitiné Nuosavybés
verté, Eur proc.
UAB ,,Vilniaus namai Maskvoje“ - 50
UAB ,,Air Lituanica Club* - 2
UAB ,,Vilniaus sporto projektai“ 738 195 100
IS viso 738 195

*Healthwell Limited, registracijos Nr. 05415269 yra privati kompanija, jregistruota 2005
m. balandzio 6 d. Didziosios Britanijos ir Velso registre. 2016 m. lapkri¢io 8 d. UAB
,Vilniaus sporto projektai“ jsigijo 18 132 725 paprastyjy akcijy, kuriy nominali verté
sieké 181 327 GBP ir tai sudaro 25 proc. Healthwell Limited jstatinio kapitalo. ]sigijimo
kaina sieké 150 000 Eur. Jvertinus galimybes investicijg atgauti ir dabartine investicijos
rinkos verte, 2017 m. buvo atliktas 100 proc. investicijos vertés sumazinimas.
Investicijos verté — 0,00 Eur. 2023 m. geguzés 31 d., reorganizavus UAB ,Vilniaus
sporto projektai“, visas jai priklausantis turtas ir investicijos buvo perleistos Bendrovei.

2023 m. balandzio 20 d. Bendrové su Luminor Bank AS Lietuvos skyriumi pasirasé
terminuoto indélio sutartis, kuriy terminas yra 2024 m. balandzio 20 d., o metiné
palikany norma siekia 3,5 proc.

2023 m. birzelio 30 d. 2022 m. gruodzio 31 d.
Terminuotas 8 000 000
indélis
IS viso 8 000 000

7. llgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti

llgalaikj materialujj turta sudaro nekilnojamojo turto vienetai, skirti pardavimui. Sj turtg
2023 m. birzelio 30 d. sudaro 73 nekilnojamojo turto vienetai (2022 m. gruodzio 31 d.
— 68 vienetai), kuriy apskaitiné verté — 2 936 913 Eur (2022 m. gruodzio 31 d.
apskaitiné verté sieké 2 363 285 Eur).

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31d.
Nekilnojamojo turto vienetai perimti i$ V§| Siaurés 2 326 338 2 365 834
miestelio technologijy parkas
Kiti nekilnojamojo turto vienetai 672 712 678 224
Atsargos 7 561 5099
IS viso 3006 611 3049 157

Prie Atsargy priskiriamas turtas, kuris naudojamas |monés reikméms.
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8. Prekybos ir kitos gautinos pajamos

Prekybos ir kitas gautinas sumas sudaré:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31d.
Pirkéjy skolos 477 254 67 246
*Kitos gautinos sumos 1096 675 1037 907
Biudzeto skola Jmonei 30 301 37 200
IS viso 1604 230 1142 353

*Vadovaudamasi 2010 m. sudaryta sutartimi su UAB ,Balsiy mokyklos SPV* dél
Vilniaus miesto Balsiy mokyklos statybos, Ukio priezilros ir administravimo, Jmoné
dalyvauja kaip tarpininkas 1éSy uz atliktus darbus apmokejimo klausimuose. Jmoné,
gavusi léSas i$ Vilniaus miesto savivaldybés administracijos, perveda jas UAB ,Balsiy
mokyklos SPV*. 2023 m. birzelio 30 d. susidariusi gautina suma i$ Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos pagal minétg sutartj sieké 858 039 Eur. Apmokéjimai
vykdomai kas ketvirtj.

Informacija apie pirkéjy gautinoms sumoms taikyting kredito rizikg ir tikéting kredito
nuostolj 2023 m. birzelio 30 d.:

Tikeétini kredito Bendroji apskaitiné Atidéjinys Grynoji apskaitiné verté
nuostoliai, % verté

Nepradelstos 0% 317 114 - 317 114
1-30d. 0% 9 965 - 9 965
pradelstos
31-60 d. 0% 86 213 - 86 213
pradelstos
61-90 d. 0% 50 335 - 50 335
pradelstos
91-360 d. 0% 12 845 - 12 845
pradelstos
daugiau nei 361 0% 781 - 781
dieng
I$ viso: 477 254 - 477 254
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Informacija apie pirkéjy gautinoms sumoms taikyting kredito rizikg ir tikéting kredito
nuostolj 2022 m. gruodzio 31 d.:

Tikétini kredito Bendroji apskaitiné Atidéjinys  Grynoji apskaitiné verté
nuostoliai, % verté

Nepradelstos 0% 5 - 5
1-30d. 0% 27 760 - 27 760
pradelstos
31-60 d. 0% 4 843 - 4843
pradelstos
61-90 d. 0% 33052 - 33052
pradelstos
91-360 d. 0% 1548 - 1548
pradelstos
daugiau nei 361 0% 38 38
dieng
I$ viso: 67 246 - 67 246

9. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2023 m. birzelio 30 d. pinigus ir pinigy ekvivalentus sudareé:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31 d.
Pinigai 6 992 268 14 326 443
banke
sI$ viso 6 992 268 14 326 443
10. Kapitalas ir rezervai
a) Jmonés savininko kapitalas
Akcijy skaicius |monés

savininko

kapitalas
2022 m. gruodzio 31 d. 69 012 513 20 014 701
|statinio kapitalo (360 625) (105 653)
sumazinimas
2023 m. birzelio 30 d. patvirtintas jstatinis kapitalas 68 651 888 19 909 048
2023 m. birzelio 30 d. 68 651 888 19 909 048

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. Jmoneés akcininkas yra Vilniaus miesto
savivaldybés administracija, kuriai priklauso 100 proc. Jmonés akcijy (tai atitinka 100
proc. balsy).

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. Jmoné savo akcijy nejsigijo ir
neperleido.

60



FINANSINES ATASKAITOS UZ SESIU MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS] 2023 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

b) Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas — Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas privalomasis
rezervas. | jj kasmet pervedama ne maziau kaip 5 proc. grynojo paskirstytino pelno,
kol privalomasis rezervas pasiekia 10 proc. jmonés savininko kapitalo. Jmonés
privalomasis rezervas 2023 m. birzelio 30 d. sudaré 2 001 364 Eur.

C) Kiti rezervai
Jmoné, vienintelio akcininko sprendimu, 2022 m. pavasarj skirstydama 2021 m.
paskirstytingjj pelng (nuostolj), skyré 1 000 000 Eur investicijoms, susijusioms su
Jmonés vystomais projektais ir nekilnojamuoju turtu. 2023 m. birzelio 30 d. rezervas
nebuvo iSnaudotas.

11.  UAB ,Vilniaus sporto projektai“ Nepaskirstytasis pelnas
(nuostoliai)

Bendrovés nepaskirstytajame pelne (nuostoliuose) buvo apskaitytas 13 844 Eur
nepripazintas ataskaitiniy mety nuostolis, kurj sudaré UAB ,Vilniaus sporto projektai“
sukauptas penkeriy ataskaitiniy finansiniy ménesiy rezultatas.

2023 m. birzelio 1 d. verslo i§ UAB ,Vilniaus sporto projektai“ perleidimo balansas
(likutiné verté):

TURTAS NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 153 703  ISmokos darbuotojams 5264
Nematerialusis turtas 23721 Prekybos ir kitos mokétinos sumos 48 986
ligalaikio turto i$ viso 177 424 Trumpalaikiy jsipareigojimy is$ viso 54 251
Atsargos 3 Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy 16 895
pajamos is$ viso
Prekybos ir kitos gautinos sumos 65 438
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 681 559 Rezervai 5977
Trumpalaikio turto i$ viso 747 000 Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 125 364
Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos ir 2414 Nuosavas kapitalas i$ viso 131 341
sukauptos pajamos is viso
TURTO IS VISO 926 837 NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS 926 837
VISO
Reorganizavimo rezultatas 117 497

2022 m. lapkri¢io 17 d. Bendrovés valdyba inicijavo UAB ,Vilniaus sporto projektai®
reorganizavimg, prijungiant jmone prie Bendrovés. 2023 m. geguzés 31 d.
patronuojamosios jmonés UAB ,Vilniaus sporto projektai® veikla, kartu su jai
priklausanciu ilgalaikiu turtu, jsipareigojimais bei sukauptu finansiniu rezultatu, buvo
perkelta | Bendrove. Reorganizavimo rezultatas (nuostolis) atvaizduotas Bendrovés
nepaskirstytajame pelne (nuostoliuose).
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12.  Dotacijos ir subsidijos

Susijusiy su ilgalaikio turto jsigijimais

Gautos dotacijos, Panaudotos dotacijos, Likutis
subsidijos subsidijos

2022 m. gruodzio 31 89 022 (52 857) 36 165
d.
Dotacijos panaudojimas nusidéveéjimo - - -
sgnaudoms atstatyti
Perleisto turto verté - - -
2023 m. birzelio 30 d. 89 022 (52 857) 36 165

2023 m. birzelio 30 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d. Jmoné yra sustabdZziusi dotacijy
amortizacijg dél nevystomos projekty veiklos.

2023 m. BirZelio 30 d.
Dotacija
Pagal INOGEB Il infrastruktiros parengimas teritorijos sukarimui ir plétrai Il etapas.

2022 m. gruodzio 31 d.
Dotacija
Pagal INOGEB Il infrastruktiros parengimas teritorijos sukarimui ir plétrai Il etapas.

13.  Nuomos jsipareigojimai

Nuomos sutartis sudaro valstybinés Zemés nuomos sutartys ir sutartys dél turto
nuomos. |taka |monés Finansinés biklés ataskaitai (padidéjimas ar sumazéjimas)
2023 m. birzelio 30 d.:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31d.

Turtas
Naudojimo teise valdomas turtas 753 690 888 754
ligalaikiai jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai (664 330) (677 453)
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai (118 652) (239 312)
|taka ankstesniy mety Pelno (nuostoliy) (1281) (13 105)
ataskaitai
|taka Pelno (nuostoliy ataskaitai) (28 011) (14 906)
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14.  Prekybos ir kitos mokéetinos sumos

Prekybos ir kitas mokétinas sumas sudaré:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. gruodzio 31 d.

Prekybos mokétinos sumos 145 177 91331
Gauti iSankstiniai apmokeéjimai 71263 168 332
Mokétini mokesciai 146 942 67 327
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai 1024 008 710 015
jsipareigojimai

IS viso 1387 391 1037 005

15.  Pardavimo pajamos

Uz SeSis meénesius, pasibaigusius 2023 birzelio 30 d., pardavimo pajamas pagal

suteikty paslaugy pobtdj sudare:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.

Projekty valdymo pajamos 683 658 509 058
Pajamos i$ turto nuomos 1227 009 1214 228
Pajamos i$ turto pardavimo 1271852 1543 653
Jrenginiy eksploatavimo 58 888
pajamos
IS viso 3241 407 3266 940

2023 m. I|-gjj pusmet] projekty valdymo pajamos gautos atliekant projektine veiklg,
uzbaigiant 13 projekty. IS viso iS Vilniaus miesto savivaldybés gauti 23 uzsakymai
naujy projekty projektavimo ir rangos etapy valdymui ar konsultacijoms, projekty
krepSelis augo iki 97 projekty. Palyginti, 2022 m. buvo uzbaigta 14 projekty ir 137 gauti
uzsakymai.

Pagrindinés turto pajamos buvo gautos pardavus 6 objektus, visi objektai buvo
Vilniaus mieste. Vieni i$ didziausiy ir daugiausiai pajamy atneSusiy objekty buvo:
Algirdo g., Krokuvos g., Drujos g. Taip pat buvo parduota 11 automobiliy. Bendra Sio
parduoto turto savikaina sudaré atitinkamai 1 186 978 Eur ir 84 874 Eur (2022 m.
parduoty objekty pardavimo savikaing sudaré 1 341 083 Eur, buvo parduoti 22
objektai).

Turto nuomos pajamos, gautos vykdant nekilnojamo turto nuomos veiklg: pagrindinis
nuomotojas yra Vilniaus miesto savivaldybés administracija, esanti adresu
Konstitucijos pr. 3, Vilnius. IS viso nuomojami 9 objektai Vilniaus mieste (2022 m.
gruodzio 31 d. nuomojamy objekty buvo.9).
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16.  Kitos veiklos pajamos

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.
ligalaikio turto perleidimo 8 855 11 109
rezultatas
IS viso 8 855 11 109
17.  ISmoky darbuotojams sgnaudos pagal tipg
Veiklos darbo uzmokescio sgnaudos:
2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.
Darbo uzmokescio 1188131 934 925
sgnaudos
Socialinio draudimo 23 319 16 975
sanaudos
Sukaupty atostoginiy 26 615 12 297
sgnaudos
IS viso 1238 065 964 197
Administracijos darbo uzmokescio sgnaudos:
2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.
Darbo uzmokescio 650 401 380 640
sgnaudos
Socialinio draudimo 12 760 6911
sgnaudos
Sukaupty atostoginiy 14 513 5006
sgnaudos
1§ viso 677 674 392 558

Nuo 2017 m. balandzio Jmoné sudaré sutartis su nepriklausomais valdybos nariais.
2023 m. birzelio 30 d. valdybos nariy buvo 5, i$ kuriy 3 yra nepriklausomi.

Valdybos nariy paslaugy atlygis:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.
ISmokos valdybos 67 465 58 380
nariams
I$ viso 67 465 58 380

2023 m. ir 2022 m. birzelio 30 d. laikotarpiu nebuvo jokiy kity iSmoky ar sukaupimuy,
nesusijusiy su darbo santykiais ir turto pervedimu vadovybei (i§ vadovybés), nebuvo

gauta (suteikta) jokiy paskoly ar garantijy.
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18. Finansiné veikla

Finansinés veiklos pajamos 2023 m. ir 2022 m. birzelio 30 d. susidaro iS gauty
palikany pagal susitarimg su Vilniaus miesto savivaldybés administracija bei baudy ir

delspinigiy pagal sutartinius jsipareigojimus.

Finansines veiklos pajamas ir sgnaudas 2023 m. ir 2022 m. birzelio 30 d. sudaro:

2023 m. 2022 m.
birzelio 30 d. birzelio 30 d.

Baudos ir delspinigiai 2 056 2708
Paldkanos 15 390
Netesybos pagal sutartis 200 -
Finansinés veiklos 2 256 18 098
pajamos
Baudos ir delspinigiai (11) (17 893)
Banko mokesciai (672) (18 301)
Finansinés veiklos (683) (36 194)
sanaudos
Finansinés veiklos 1574 (18 096)
rezultatas

19.  Susijusiy Saliy operacijos

Jmonés vienintelis akcininkas, Vilniaus miesto savivaldybé, ir susije asmenys. Kitos
Vilniaus miesto savivaldybés valdomos jmonés taip pat yra priskiriamos susijusioms
Salims. 2023 m. birzelio 30 d. atskirai yra parodomi sandoriai su Jmonés akcininku ir

kitomis susijusiomis jmonémis.

Sandoriai su Vilniaus miesto savivaldybe ir su kitomis susijusiomis jmonémis:

2023 06 30

Bendrovés Bendrovés Bendrovés Bendrovés
pirkimai pardavimai gautinos mokétinos
sumos sumos

Vilniaus miesto savivaldybés 1864 190 1241504 -
administracija (VMS)
Vilniaus Silumos tinklai, AB 6 099 77 -
AB ,Grinda"“ 273 - 55
UAB ,Vilniaus vandenys* 110 - - 22
I$ viso 6 482 1864 190 1241581 77
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2022 12 31
Bendrovés Bendrovés Bendrovés Bendrovés
pirkimai pardavimai gautinos mokétinos
sumos sumos
Vilniaus miesto savivaldybés 8 811 4414 164 746 853
administracija (VMS)
Vilniaus Silumos tinklai, AB 15 165 - - 3492
sAB ,Grinda*“ 539 - - 55
UAB ,Vilniaus vandenys* 189 - - 17
IS viso 24 704 4414 164 746 853 3564

IS susijusiy Saliy gautinos sumos finansinés blklés ataskaitoje yra apskaitytos
straipsnyje ,Prekybos ir kitos gautinos sumos po vieneriy mety“ ir ,Prekybos ir kitos
gautinos sumos*.

20.  NeapibréZztasis turtas ir jsipareigojimai, potencialds gincai

Bendrové neéra pasiraSiusi sutarCiy, pagal kurias prisimty neapibréztus
jsipareigojimus ateityje.

Teisiniai gincai

Bendrové neturi nagrinéjamy teisiniy gin€y, daranciy ar galin€iy daryti reikSminga
jtakg Jmonés rezultatams ar veiklai ir 2023 m. birzelio 30 d. néra suformavusi atidéjiniy
iSlaidoms padengti pagal teisines bylas.

21.  Jvykiai, pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

2023 m. liepos 27 d. priimtas Bendrovés akcininko sprendimas dél Bendrovés
generalinio direktoriaus kandidataros, audito komiteto bei Siy organy apmokeéjimo
salygy nustatymo.

2023 m. liepos 27 d. Bendrovés valdybos sprendimu Bendrovés generaline direktore
iSrinkta Laura Joffé, taip pat sudarytas Bendrovés audito komitetas, kurio nariais
iSrinkti Robertas VySniauskas, Mantas Kuncaitis ir Jurgita Petrauskiené. Toliau
besitesiantis karas Ukrainoje tiesioginés jtakos Bendrovés rezultatams bei
vykdomiems procesams neturi.

Generaliné direktore Laura Joffé
Finansy departamento direktore Karolina Sakalauskaite
Vyriausioji finansininké Odeta Kovaliova
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